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A Pedagodgiai Programban hivatkozott jogszabalyok:

e A Nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény

e A pedagodgusok uj életpalydjardl szold 2023. évi LIl térvény

e A20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet

e A Nemzeti alaptanterv kiaddsarodl, bevezetésérdl és alkalmazasardl sz6l6 110/2012. Korm. rendelet
e  Melléklet a 110/2012. Kormanyrendelethez

A Pedagodgiai Program egy-egy példanya a kovetkezé helyeken tekinthet6 meg:

e aziskola honlapjan,
e aziskola kdnyvtaraban,
e aziskola igazgatoéjanal.
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Az intézmény bemutatdsa

Az iskola neve: Turai Hevesy Gyorgy Altalanos Iskola

Székhelye: 2194 Tura, Hevesy utca 1.

Telefon: 06 28 / 580-220

E-mail: titkarsag@tura-hevesy.hu

Honlap: www.hevesytura.hu

OM azonositdja: 032381

Telephelyeink: Taban uti iskola: 2194 Tura, Taban ut 43. és Taban ut 44.
Park uti iskola: 2194 Tura, Park ut 38.

Iskola utcai iskola: 2194 Tura, Iskola utca 5.

Varosunk Pest megyében, az Alfold és a Matra taldlkozasanal a Galga-volgyében, Heves megyét6l néhany km-re

talalhaté.

Intézménylink névaddja Hevesy Gyorgy, Nobel-dijas kémikus. Csaladi két6dése révén nyaranta tobb id6t toltott

a Schossberger-kastélyban. Iskolank 2000. oktober 13. 6ta viseli a nevét.
Iskolank fenntartéja a Dunakeszi Tankeriileti Kézpont.

Korzetes, befogadd iskola vagyunk, ez nagymértékben meghatarozza iskoldnk arculatat, tanuldi 6sszetételét. A
szabadon felhaszndlhatd drakeret terhére alsé tagozaton minden évfolyamon heti egy informatika-logika 6rat

épitettiink be az évfolyamok draszamaba. (A testnevelés orak koziil pedig hetente egy 6ra néptanc.)

1-4. évfolyamon heterogén Osszetételli osztalyaink vannak, 5. osztalytdl képességek szerinti csoportbontasban,

s

Orokos dkoiskola vagyunk, nagy hangsulyt fektetiink a kérnyezettudatossagra. Témanapjaink, témaheteink is a

fenntarthatdsag szemléletét tikrozik.

Részt vesziink az ELTE Tanitsunk Magyarorszagért mentorprogramjaban.

Tanuldink érdeklédési koriknek megfeleld, valtozatos tandran kiviili tevékenységek koziil valaszthatnak.
Nagy hangsulyt fektetiink a tehetséggondozasra, valamint a felzarkdztatasra.

Iskolapszicholdgus, gyogypedagdgus, konduktor, szocidlis munkas és épuletenként pedagdgiai asszisztensek
segitik a munkankat. Mindennapos munkankat neheziti még a teriileti széttagoltsag, hiszen a telepilés négy

kiilonb6z6 pontjan helyezkednek el intézménylink telephelyei:

A széttagoltsag megneheziti a kommunikaciét és a munkaszervezést, valamint a szakmai egytittm(ikodést.
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|.  AZISKOLA NEVELESI PROGRAMIA

1 Pedagdgiai alapelveink
iskolank nevelGtestlletének pedagodgiai hitvallasa

A Hevesy Gyorgy Altalanos Iskolaban tanité pedagégusok mindennapi neveld és oktaté munkajukban az aldbb
felsorolt pedagdgiai alapelveket szeretnék érvényre juttatni.

1. Iskolankban olyan légkort kivanunk teremteni, ahol tanuldink otthon érezhetik magukat.
Ennek keretében:

A tanulé személyiségét tiszteletben tartjuk.
Figyelembe vessziik, hogy minden egyes ember meg nem ismételhetd, pdtolhatatlan, senki massal
nem helyettesithet6 személyiség, akit megillet a tisztelet és a megbecsilés. Ebbdl kovetkezéen
tdmogatjuk a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat.
Az eredményes munka/tanulas alapfeltétele a motivald, a kiilonféle tanuldsszervezési eljarasokhoz
alkalmazkodd, nyugodt, biztonsagos, tdmogaté tanulasi kornyezet.
A gyerekeket bevonjuk iskolai szabadidGs tevékenységiik megszervezésébe.
A tanuldk egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vesszik.
Diakjaink el6re megismerhetik a velik szemben tadmasztott kovetelményeket, erkolcsi
elvarasainkat, igy tudhatjak, mit varunk el t6luk.
Osszefoglalva, az elvarasok a kévetkezék:
=  bels6 igény a szépre, a jora és az igazra,
= mindenki tanuldshoz-, fejl6déshez vald joganak tiszteletben tartasa,
= tiszteletteljes, szép beszéd a tanarokkal, a tarsakkal egyarant,
= mindenki testi, lelki egészségének fejlesztése,
= alapos, rendszeres, pontos munka,
= arabizott feladatok lelkiismeretes elvégzése,
= 3 Hazirend felel6s betartdsa.
Minden gyermek szamithat a pedagodgusok joindulatu segitségére tanulmanyi munkajaban és
életének egyéb problémadiban.
A pedagdgus minden pillanatban értéket kozvetit. Ezért fontos, hogy pontos, fegyelmezett, alapos
munkat végezzen.
Az iskola életében korrekt/partneri kapcsolatok kialakitasara téreksztink:
= tanuld és tanulg,
= tanuld és neveld,
= tanuld és szilé
= 5z3l6 és neveld,
= nevelG és nevel6 kdzott.

2. Iskolankban a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanuldk korszer(i ismereteinek,
képességeinek, készségeinek kialakitdsa és bdvitése a legfontosabb pedagdgiai feladat. NevelGink
szellemileg, erkolcsileg és testileg egészséges nemzedéket kivannak nevelni a rank bizott gyermekekbdl.
Ennek érdekében:

a tervszer(i nevel6 és oktatd munka a tanuldk alapkészségeit fejleszti, és szamukra korszerd, a
mindennapi életben hasznosithato, tovabb épithetd alapmiveltséget nydjt,

iskolank olyan — az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a tudomanyokra, a
technikdra vonatkozé — ismereteket kozol, melyek megalapozzdk a tanuldk miiveltségét,
vildgszemléletét, vilagképuk formaléddasat és eligazodasukat szlikebb és tagabb kérnyezetikben,
az iskola oktatd tevékenységének céljat a gyermeki személyiség széleskor(i fejlesztésében latjuk,
fontosnak tartjuk, hogy didkjaink elsajatitsak az egyéni tanulds modszereit,

szeretnénk elérni, hogy tanuldink kérében a szorgalomnak, a tudasnak és a munkanak becsilete
legyen,

toreksziink a humanumra, az egyén és a kdzosségek iranti tiszteletre,
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segituink didkjainknak észrevenni és értékelni a jot - megel6zni, felismerni a rosszat,

toreksziink az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacié elfogadott normainak és helyes
formainak kialakitasara,

szeretnénk tanuldinkat megismertetni nemzeti kulturank és torténelmink eseményeivel,
kiemelked8 személyiségeivel és hagyomanyaival, hogy mindezek megbecsiilése révén taplaljuk a
gyermekekben a haza, a sz(il6fold iranti szeretetet.

Intézményink egyik célja, hogy megvaldsuljon a tanuldk digitalis kompetencidinak fejlesztése
digitalis taneszkozok és digitalis tartalmak tandrai hasznalatanak alkalmazasaval.

3. Iskolank — elsGsorban a sziilkkel dpolt kapcsolatok révén — folyamatosan részt kivan venni lakéhelytink
életében.
Ennek érdekében:

rendszeres kapcsolatot tartunk a tanuldk sziileivel, a csaladokkal,

igyeksziink lehet6séget teremteni arra, hogy iskolank életérdl, tevékenységérél, eredményeirdl
minél tobbet megismerhessenek a sziil6k, valamint varosunk érdekl6dé polgarai,

apoljuk és bdvitjiik eddigi kapcsolatainkat a varosunkban taldlhaté évodakkal, kézmdivelSdési
intézménnyel, a dunakeszi tankerdlet iskoldival,

nevelSink fontos feladatnak tartjak, hogy iskolank — eddigi hagyomanyaihoz hiven — tovabbra is
képviseltesse magat a kilonféle varosi rendezvényeken, illetve a tanuldk szdmara szervezett varosi
szintd megmozduldsok szervezésében és lebonyolitdsaban maga is részt vegyen.

4. Iskolank minden tanulé szamdra biztositani kivanja az esélyegyenl&séget.
Ennek érdekében

biztositjuk a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk szamara a képesség-kibontakoztatd
foglalkozasokat, melyek lehet6vé teszik szamukra a sikeres integraciot, illetve azt, hogy képesek
legyenek megfelelni a sikeres tarsadalmi beilleszkedés kévetelményeinek.

5. Eszményeinkben olyan tanuld képe él, aki a kdzos csalddi és iskolai nevelés eredményeképpen egyesiti
magaban az aldbbi tulajdonsagokat:

humanus,
erkolcsos,
fegyelmezett,
muvelt,
kotelességtudd,
érdekl6d6, nyitott,
kreativ, alkoto,
becsili a szorgalmas tanulast, a munkat,
képes a problémak érzékelésére és megoldasara,
gyakorlatias,
képes eligazodni szlikebb és tdgabb kornyezetében,
jo eredmények elérésére torekszik (jatékban, munkdaban, tanuldsban),
van elképzelése a jovéjét illetGen,
becsili a tudast,
ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanulasban,
ismeri a tanulas helyes és hatékony mddszereit,
képes tudasat tovabb fejleszteni és 6nalldan ismereteket szerezni,
tudasat folyamatosan gyarapitja, béviti,
képes az értG olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni széban és irdsban,
a mindennapi életben felhasznalhaté képességekkel rendelkezik,
ismeri, tiszteli, évja, apolja:
=  nemzeti kultdrankat, torténelmiinket, anyanyelviinket,
= atermészet, a kdrnyezet értékeit,
=  mas népek értékeit, hagyomanyait,
=  az egyetemes kultira legnagyobb eredményeit,
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e atdrsadalmilag elfogadott normak szerint viselkedik az emberi és a természeti kdrnyezetben,

e ismeri és alkalmazza a k6zosségben éléshez sziilkséges magatartasformakat,

e ismeri és betartja a kiilonféle koézosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egylttélését biztositd
szabdlyokat,

e ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacié elfogadott formait és
modszereit,

e viselkedése udvarias,

e beszéde kulturalt,

e tdrsaival egylttmUkodik,

e szileit, nevelGit, tarsait tiszteli, megbecsdli,

o  képes szeretetet adni és kapni,

e szereti hazdjat,

e megérti, tiszteletben tartja a sajatjatdl eltérd nézeteket,

o szellemileg és testileg egészséges, edzett,

e  egészségesen él,

e szeret sportolni, mozogni,

e megjelenése és személyes kornyezete tiszta, apolt, gondozott.

e ismeri a digitalis eszk6zok biztonsagos, etikus hasznalatat

Tudjuk, hogy e tulajdonsdagok mindegyikét nem vagyunk képesek kialakitani minden egyes hozzank jaré
tanulé személyiségében.

NevelSink mindennapi nevel§ és oktaté munkaja azonban arra iranyul, hogy a lehet6 legtobb didkunk
rendelkezzen végz8s korara minél tébb itt felsorolt személyiségjeggyel.

A Turai Hevesy Gyorgy Altaldnos Iskola pedagégusai munkajukat Szent-Gyérgyi Albert altal megfogalmazott
gondolatokkal 6sszhangban végzik.

"Az iskola dolga,
hogy megtanittassa veliink, hogyan kell tanulni,
hogy felkeltse a tudds iranti étvdagyunkat,
hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka érémére
és az alkotds izgalmdra,
hogy megtanitson szeretni, amit csindlunk,
és hogy segitsen megtaldlni azt, amit szeretiink csindlni."
(Szent-Gyoérgyi Albert)

2 A nevel6-oktaté munka pedagodgiai alapelvei, céljai, feladatai,
eszkdzei, eljarasai

2.1 Nevelési alapelvek, célok, eszkozok, eljarasok

Nevelési alapelvek
e  Ep testi, lelki személyiség alakitasa
e ]l kommunikald, tudasa birtokaban helytalld didkok nevelése
e Helyes viselkedés kulturaju, az alapvet6 emberi normakat tiszteletben tartd tanuldk nevelése
e EsélyegyenlBség, integracid biztositasa

Kiemelt célok
o Testi- lelki egészség tudatos apolasa
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Komplex személyiségfejlesztés

Kommunikacids készségfejlesztés, konfliktuskezelés

Neveltségi szint javitdsa, tolerans viselkedéskultura

Hagyomanyd&rzés, értéktisztelet, hazaszeretetre nevelés

A természeti, a tarsadalmi és a technikai kornyezetiink évasa, gondozasa

ErdeklGdés felkeltése, nyitottsagra nevelés, &rizzék meg kivancsisagukat

Demokratikus jogait és kotelességeit ismerS, mérlegel6 gondolkoddsra képes didkkdzosség
nevelése

Kulénleges figyelmet igényl6 tanuldkkal valé bandsmaod

Eszk6z0k, eljarasok

Szokasformalas, elbeszélés, el6adds, magyardzat, beszélgetés, a modellértékli személyek
bemutatdsa, a személyes példaadds. Meggy6z6dés formalas, tudatositds, vita. A tanuldk 6nallé
elemzd munkdja.

Ertékel6 magatartas, mérlegelést, valogatast, szabad dontést tartalmaz. Az értékek belsGvé valasa,
elfogadasa, kovetése az értékek felismerésére, mérlegel6 elfogaddsara, 6nkéntes gyakorlasra épuil.
Az értékek korvonalazdsa, tudatositasa, felismertetése, az értékekrdl vald meggyGzés, a
gyakoroltatas, a segité tdmogatas, a tandcsadas, a személyes példamutatas

Iskola légkore és hagyomanyai. Az iskolai linnepségek és rendezvények, melyeken a sport és a
mozgasos elemek is helyt kapnak. Sportteljesitmények, mivészeti tevékenységek, tanulmanyi
eredmények kell6 sulyu és nyilvanos elismerése. A testnevelés, a mozgas értéke a mozgas
megszerettetése. A jatékos elemek értéke. Ertékelés modszere, mely a teljesitményértékelésnél
feltétlenil az egyéni teljesitménytdl, 6nmagahoz mért fejlédésétdl fiigg. A higiéniai szokasok targyi
feltételrendszerének megteremtése.

Szemlélédés, élménybefogadas. Az ember sajat megnyilvanuldsaival és kornyezetével kapcsolatos
igény felkeltése. A produkciok nyilvdnos bemutatdsa, kidllitasok, érvekkel alatamasztott
értékelések. Elemz6 beszélgetések és vitak. Tandcsadds, instrualds, gyakoroltatas. Oltdzkddéssel, a
tanterem rendben tartdsaval, az étkezéssel, az iskola kornyékének megszépitésével kapcsolatos
magatartds és tevékenységformak gyakoroltatasa.
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Célok

Feladatok

Sikerkritériumok

osztalyfénoki 6rak témavalasztdsa
sportszakkorok szervezése (mindennapos
testnevelés)

mivészeti tevékenységek biztositasa

a digitalis kultura el6nyeinek és veszélyeinek

nincsen karos szenvedély

Netfit eredményei

orvosi eredmények javuldsa

belsd igény az egészséges taplalkozdasra
empatikus készség fejl6dik

1. Testi, lelki egészség apoldsa tudatositdsa kulturalt 6ltézkodés, viselkedés
Egészségnap szervezése akcidkban valé részvétel szamanak
Hevesy-kupa szervezése novelése
Példaado torténetek olvasasa a gyerekeknek,
az olvasottak feldolgozdasa, példamutatas
segélyakcidkon vald részvétel
valtozatos pedagogiai mdédszerek fesziltség csokkentés
sokféle tanfolyam, szakkor érzelmek helyes kifejezése, kezelése
Komplex személyiségfejlesztés, mavelt didkok kreativ toglla.lk’o.ztatés o ' problér’rjamegoldc') gondoI’I,(odés
2. nevelése korszer( digitalis eszkozok jelenléte korosztalyuknak megfeleld
csoportos és egyéni feladatmegoldasok, értékrendszerrel, ismeretekkel
meglévd ismereteik 6sszekapcsolasa digitalis rendelkeznek és ezeket értelmezni
szévegek tartalmaval tudjak
rendszeres szbbeli felelés hatékony egylttmiikodés
szituacids jatékok irodalomadrakon, jobb kommunikalas, kivald
nyelvérdkon nyelvhasznalat
vers- és prézamondd verseny szervezése megfelel§ tartalmu és szerkezet(
3 Kommunikacids kompetenciak fejlesztése, kisel6adasok tartasa hagyomanyos és digitdlis szovegek

konfliktuskezelés

memoriterek gyakorlasa
fejl6djék szokincsik, kifejez6készségilik

alkotasa

verbalis és nonverbalis kifejez6készség
fejlett

ismerik a tanulas tanulasat, nképzési
igény kialakult

9 / 60 oldal




Sorszam Célok Feladatok Sikerkritériumok
biztonsagot teremtd, elfogadd légkor kevesebb fegyelmezetlenség
kialakitasa magatartds jegyek javulasa
o of. ordkon beszélgetés, egymas elfogaddsa kevesebb konfliktus a gyerekek kozott
Neveltségi szint javitasa, - ) A .
) : " , kozos programok sziilékkel osztalyklima javulasa
tolerans viselkedéskultura, e . 1y L .
4, , L s . . tanulmanyi kirandulasok kulturalt étkezés, kozlekedés
személyes és tarsas kapcsolati kompetencia i i A ) ) )
. . pedagdgus példamutatas tisztelettudé magatartas
fejlesztése o
iskolan kivili kozos programok
viselkedéskultura javitasa az iskola kiilonb6z6
szinterein (ebédI§, folyosd, iskolaudvar)
rendhagyo irodalom és térténelem érak érdekl6dés fokozodasa
rajz szakkor szervezése iskolai kiallitasok és versenyeredmények
Hagyomanyd&rzés, értéktisztelet oszt. kirdnduldsok, mizeumlatogatas szakkorok latogatottsaga
5. hazaszeretetre nevelés, nemzeti értékeink mveltségi versenyek szépen diszitett tantermek
ismerete, korosztalyuknak megfelel6en tudjak kulturdlis hagyomanyok kévetdi, kés6bb
értelmezni multjukat, jelen kdrnyezetiiket, gyarapitéi legyenek
6nmagukat.
szemétszedési akcidkon részvétel igényes, szépen rendezett kdrnyezet és
teremtisztasdagi versen épulet
A természeti-, a tarsadalmi és a technikai , & y .p N
.. . , il kertrendezés tiszta kdrnyezet
kornyezetiink évésa, gondozasa, esztétikai . ] , , X Py . [ . L
6. Kornyezetvédelemre és takarékossagra belsé igény kialakuldsa a tisztasag irdnt

nevelés

nevelés
tanulmanyi kirandulasok, céliranyos projektek
példamutatas

kiils6 ellenGrzés soran elégedettség
takarékossag igénye kialakult
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Sorszam
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Feladatok

Sikerkritériumok

ErdeklGdés felkeltése, nyitottsagra nevelés,

e tanulmanyi kirdndulasok

e tanulmanyi versenyek

e haziversenyek szervezése

e  konyvtdrhaszndlat megtanitasa

versenyek iranti érdeklédés
kirandulasokrol készulé albumok,
beszamoldk szinvonala

szobeli kifejez6készség fejlett

7 szokincsiik fejlédjék e egyéni dtletek tdmogatasa tagolt, rendezett irasképlk van a
e tehetséggondozas gyermekeknek
tandran kivili tehetséggondozasban
résztvevBk szama, eredményei
o DOK gy(ilések kotelességtudo diakok
e Jdllampolgari ismeretek 6ra 8.osztalyban, jo iskolai légkor
Demokratikus jogait és kotelességeit ismerd *  hazirend betartatasa n'év ’néIkUI’i L, vélemények
8. e . figyelembevétele, értékelése
didkkdz0sség nevelése )
egymas elfogadasa, tisztelete
e egyénisikereket segitd, a tarsadalmi ismerjik a gyermek készségeit,
egyuttélés szempontjabdl kivanatos egyéni képességeit, hatranyait, né az elfogadas,
tulajdonsagok, funkciok fejlesztése a tolerancia
9. SNI-s tanuldk integracidja e tehetségre utald személyiségjegyek tovabbtanuldsi adatok

fejlesztése

egyéni, 6nmagahoz mért sikerek elérése
személyiség harmonikusan fejlédik
jol érzi magat
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2.2 Oktatasi alapelvek, célok, eszkdzok, eljarasok

Oktatasi alapelvek

A tanuldk életkoranak megfeleld készségfejlesztés stresszmentes légkorben

Tanulas iranti igény felkeltése — élethosszig tarto tanuldsra valé felkészités

Egyénre szabott differencidlt, integralt, aktiv oktatas lehet&ségének biztositasa, ahol mindenki sikereket
érhet el

Tantargyi koncentracio kialakitasa, tanuléi egylttmiikodésen alapuld tanulds szervezése

Digitalis technoldgiaval tdmogatott oktatasi modszerek rendszeres alkalmazasa

Kiemelt célok

Tanuldink képességeinek kibontakoztatdasa, a tovabbi ismeretanyagok befogadasahoz, feldolgozasahoz
sziikséges készségek elsajatittatasa

Az ismeretek targyilagos, tobboldalu kozvetitése

Az 6nallo tanulas irdnti igény felkeltése, technikajanak elsajatittatasa (tanulds tanitasa)

Egyéni képességeket figyelembe vevé differencialt, integralt fejlesztés

Tudaselemek ért6, értelmezd 6sszekapcsolasa

A mai kor elvdrasaihoz igazodd nyelvtudds és informatikai alapismeretek nyujtasa, elvardsa
Palyaorientdcid, a tovabbtanulasra valo eredményes felkészités

Eszk6zok, eljarasok

A személyi és targyi feltételrendszer folyamatos javitdsaval, szinten tartasaval szinvonalas neveld -
oktaté munka biztositasa.

A tantargyfelosztas, az érarend készitésénél fontos szempont a human eréforrdsok és a tantermek
optimalis kihaszndlasa, a pedagodgusok foglalkoztatdsanak, helyettesitésének hatékonysaga

Az osztalyfénoknek a lehetdségekhez képest a maximalis draszam biztositdsa az osztalyaban

Tanari egyluttm(kodés (értékel6 esetmegbeszélések, problémamegoldd férumok, hospitalasra épllé
egylttm(ikodés)

A magyardzat, a meggy6zés, a tudatositds, differencialt értékelés mddszereivel igyeksziink elérni
tanuldink neveltségi szintjének emelését.

A motivacid, az érdeklddés felkeltésére és fenntartasara, a biztatas, a dicséret, a sikerélmény 6szténzd
hatasanak kihaszndldsaval.

Konstruktiv munkaformak, gyakori projektmunka alkalmazasa- az info-kommunikacids technoldgia
lehet6ségeinek kihasznalasa.

Palyaorientdcid, amely soran a 8. osztalyosok palyavélasztasat koriltekint6en elSkészitjik a szil6knek,
tanuldknak szervezett tajékoztatdkkal, felvételi el6készitGk szervezésével.

Nyilt tandrak tartasaval a szil6k szamara betekintési lehet&séget nydjtunk munkankba. Tajékoztatjuk
6ket az iskola eredményeirdl, feladatairdl, problémairdl. Lehet6séget teremtiink szamukra a kulturalt
véleményalkotasra, értékelésre.

Intézménylink pedagdgiai tevékenysége teret enged a szines, sokoldalu iskolai életnek, a tanuldsnak, a jatéknak,
a munkanak; fejleszti a tanuldk onismeretét, egylttmlkodési képességét, akaratat; hozzajarul életmaodjuk,
motivumaik, szokdsaik, értékekkel valé azonosulasuk fokozatos kialakitdsahoz, megalapozasahoz.

Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis az, hogy a pedagdgusok nevel6-
oktatdé munkaja a lehet&ségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a tanuldk egyéni fejlettségéhez,
képességeihez és az egyes tantdrgyakbdl nyujtott teljesitményéhez.

A nevel6k az egyes szaktargyak tanitasi érain el6nyben részesitik az egyéni képességekhez igazodd
munkaformakat, igy - els6sorban a gyakorlasnal, ismétlésnél - a tanuldk 6nallé és csoportos munkajara
tdmaszkodnak.

Az angol nyelv képesség szerinti csoportbontdsban valé tanulasa (Iétszamtdl figgden).

A 2018-2019-es tanévtdl felmend rendszerben lehetGség nyilik arra, hogy matematika és angol nyelvi
orientacidju osztalyba keriiljenek a tanuldk a fels6 tagozat 5. osztalyatdl.

e —
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A matematika és angol nyelvi orientacidju osztalyba keriilés feltételei az 5. osztalyban:

e  SzilG irasbeli kérése

e Atanuld egyéni érdeklGdése a matematika és az angol nyelv irant

o Agyermek o tantargyijegyei (jo, ill. jeles eredmény harmadik és negyedik osztaly év végén magyar nyelv
és irodalombdl, matematikdbdl és idegen nyelvbdl)

e Tanitdi, illetve szaktanari vélemény/javaslat

o rasbeli és szébeli kommunikdciés (angol), irasbeli logikai (matematika) és irasbeli szévegértés,
helyesiras (magyar nyelv és irodalom) készség megfeleld szintl elsajatitasa. (4. tanév végi szintfelmérés)

Az 5. évfolyamon a kotelez6 altalanos orientdcids, illetve kotelezd gyakorlati orientacids osztalyba kerilés
feltételei:

e  SzUlG irasbeli kérése

o rasbeli és szébeli kommunikdciés (angol), irasbeli logikai (matematika) és irasbeli szovegértés,
helyesiras (magyar nyelv és irodalom) készség megfelel6 szint( elsajatitasa. (4. tanév végi szintfelmérés)

e —
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Sorszam Célok Feladatok Sikerkritériumok
pedagdgusok tovabbképzése partneri elégedettségmérésnél 75
bemutatdé foglalkozasok % feletti érték

Eletkori és egyéni sajatossagoknak, képességeknek médszertani tovdbbképzések (sziil8k, didkok esetén is)
1. megfeleld készségfejlesztés korszerli modszerek és eszkézhasznalat verseny eredmények javuldsa
(digitalis) (tobb 1-6. helyezés)
orszagos mérések eredményeinek
javulasa
differencidlt modszerek Oralatogatasokon vezetGi
L. . Lo . digitalis eszk6z6k hasznalata elégedettség, az Onértékelési és a
5 Ismeretek targyilagos, tobboldalu kozvetitése, nyiltrak, vendégeléadsk teljesitményértékelési
kommunikaciés kompetenciak fejlesztése kiselGadasok tartssa szempontok alapjan
digitalis eszkozok készségszintl
haszndlata
értd olvasas fejlesztése internethasznalat ismerete
(szbvegértést ellendrzé feladatok) kompetenciamérés
Onallé tanulas iranti igény felkeltése, 6nallé tanuldsi bevezetés az Internet hasznélataba eredményének javuldsa
3. technikak kialakitasa, digitalis technikak ismerete tanuldsi technikdk megismertetése digitdlis készségek, képességek
kiilonb6z6 digitdlis felliletek ismerete, jobbak
haszndlata
tandran bellli differencialds, cselekvéses hazi feladatok min&sége
tanulds, az IKT fokozott alkalmazasa javuléd  tanulmanyi, sport és
4 Differencialt, integralt fejlesztés, kreativitas, onkifejezés hazi feladatok differencialt adasa mUveszeti eredmények
: fejlesztése csoportfoglalkozésok, egyeéni elégedettség a diakok részérél 75 %
foglalkozasok, beillesztés felett
szakkorok javuld hozzadllas, a motivacio
novekedése
, o L i szokincsfejlesztés, szémagyarazatok jol sikeriilt tesztek, visszacsatolas
A tuddselemek ért6, értelmezé dsszekapcsoldsa Készitése kuleskompetencisk fejlédnek
5. (kognitiv funkciék) Osszefliggések meglatdsa, meglattatasa, az integralt tanuld lépést tart

kiilonodsen az integralt tanuldk oktatasanal

alkalmazasa
megértés, feldolgozas, lényegkiemelés
erdsitése

tobbiekkel, teljesiti az egyéni
fejlesztési tervben meghatarozott
célokat, feladatokat.
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Nyelvtanulds megalapozasa, anyanyelvi és idegennyelvi
kompetencidk fejlesztése, digitalis kompetencidk
fejlesztése

Szintek szerint bontott nyelvcsoportok
Els6 évfolyamtdl nyelvi idegen nyelvi
szakkor lehet6sége

Korszer(ien felszerelt informatika terem

nincs 15 fénél nagyobb létszamu
idegen nyelvi csoport

IKT eszkozok hasznalata magas
szinten

pedagdgusok jol képzettek

Tovabbtanulasra valé felkészités, munkavallaloi,
innovacids és vallalkozéi kompetencidk fejlesztése

Minden évben 8. osztalyosoknak
matematika, magyar el6készité
szervezése

Palyaorientdcio szil6knek, tanuldknak
Kozépiskolai el6adbok meghivasa
Kockazatok ismerete, kezelése, helyes
valasztas elGsegitése

100%-os felvétel

munkavallalds szempontjabol
fontos készségek kialakultak
(mérlegeld gondolkodas,
probléma megoldas,
kezdeményez6készség)
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3 A nevel6-oktatd munka ellenérzésének rendszere

A koznevelési intézmények értékelési keretrendszere az eddiginél sokkal kérilhataroltabb tdmpontokat ad a
pedagdgusokra, vezetdre, intézményre vonatkozd elvarasok kérdéskorében.

Mind az intézményi belsé onértékelés, mind a tanfelligyeleti kiilsG ellenGrzés alapjat az altaldanos elvarasok
standard, mindenkire érvényes meghatarozasa jelenti, amely magaba foglalja az onértékelési-tanfelligyeleti
ellendrzési teriileteket, tartalmakat, a nyilvdnos szempontsort, és amelyek kiegészitésre keriilnek a helyi
koriilményeknek megfeleld elvarasokkal is.

A pedagdgusokat egyrészt az intézményi Onértékelés, masrészt a tanfelligyelet a pedagdgusminGsitésben
alkalmazott skalan, az ottani moddszertannak megfelel6en szamszerlien is értékeli. Az igy kapott
kompetenciateriletenkénti eredmény felhasznalhaté a pedagdgusok mindsitésében, egyben segiti a mindsitésre
valé felkészilést is.

A kdznevelési intézmények értékelési keretrendszere pedagdgusok esetében 9 kompetencia teriileten hatdrozza
meg az elvarasokat.

Ezt egésziti ki a bevezetésre kerild teljesitményértékelési rendszer.

Az intézményen belil folyd munka eredményeinek feltarasahoz, nyomon kévetéséhez, folyamatos javitasahoz
szlikség van a fentiekre épil6 a belsé ellenérzés megszervezésére.

Az ellenérzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyé tevékenységekrdl, ill. a
tevékenységek 3dltal elért eredményekrél. Az ellenérzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan
intézkedéseket hozzunk, amelyekkel az esetleges hibak, problémak kijavithatdak.

A pedagdgiai munka éves ellen8rzési terve a mindenkori éves munkatervben taldlhato.

3.1 A nevel6-oktatd munka mérési rendszere

A mérés a tanuldink altal nydjtott teljesitmények kimutatasara szolgal.

Moddszer, eszkoz

Mérést végz6 Tantargy Téma Evfo- Mérés ideje tipus
lyam
Osztalytanito, Tanuldshoz sziikséges
fejlesztd képességek 1. Szeptember Diagnosztizalo
pedagdgus

Olvasas, szovegértés,

hangos
Osztalytanité Magyar olvasds, irds, 9.3 Tanév elején Feladatlapok
helyesiras 4.
Olvasas, szovegértés,
hangos Tantargyi
Osztalytanito Magyar olvasas, iras, 123, Tanév végén mérélapok

Munkako6z.vez

e —
16 / 60 oldal




helyesiras

Osztalytanité

Olvasds, szovegértés,
hangos

olvasas,

Munkakoz.vez. Magyar helyesiras 4, Tanév végén
h ! Tantargyi
igh. .
& nyelvtani rélapok
szaktanar merofapo
ismeretek,
szovegalkotds
Matematikai
. s i ndolkodas, 4 ié . s
Osztalytanitd Matematika gondolkodas 2-3- Tanév elején Diagnosztizalo
szamolasi
4,
készség
Osztalytanité Matematika Szamolasi készség 1. Tanév végén Tantargyi
mérélapok
Matematikai
Osztalytanito Matematika gondolkodas, 2-3. Tanév végén Tantargyi
dmolasi (o«
Munkakoz.vez szamotast mérélapok
készség
Osztélytanitd Matemarika Nyelvi készségek, | 4. Majus Tantargyi
Munkakoz. Magyar nyelv | képességek, tudas feladatlapok
vezetd idegen nyelv Matematikai
Int. vezh gondolkodas,
szaktanarok készségek,
képességek
Szofaji és
mondattani
Szaktanirok Magyar ismeretek, 5-7. Tanév elején Diagnosztizald
helyesiras,
hangos olvasas,
szovegeértés
Szaktanarok Magyar Szdvegértés, >-7. Tanév végén Tantérgyi
. helyesirds x
Munkakoz.vez. ¥ mérélapok
Alapmliveletek
természetes
. Matematika szamokkal, 5-6. Tanév elején Diagnosztizald
Szaktanarok
egyszer(
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szoveges feladatok

Alapmiveletek

felmérés

természetes
. szamokkal,
Szaktandrok
Matematika tértekkel 5-6. Tanév végén
Munkakéz.vez. ! Tantargyi
mértékegységek, x
gyseg mérélapok
kerilet-,
teriletszamitas,
szbveges
feladatok
Fizikai és motorikus
Szaktanar, Testnevelés képességek 1-8. Tavasszal Teljesitményteszt
osztalytanito
Osztalyfénok Osztalyfénoki Szociometriai 5-8. Tanév elején Kérdgiv

A felsoroltakon tul, a felmerilé problémdk fliggvényében esetenkénti méréseket végziink. (Pl. neveltségi

szintmérés).

Ertékelésiink sordn az elért eredményeinket dsszevetjiik a kit(izott céljainkkal. E folyamat soran szem el6tt kell
tartanunk, hogy az értékelés legyen szakszer(i, 6sztonz6 hatasu, személyre szdlo, folyamatos és kiszamithato,

nyilvanos.

Az értékelés a kovetkez6 teriiletekre terjed ki:

e A pedagodgiai program, helyi tanterv megvaldsulasat a nevelGtestiilet kétévente értékeli.
e Tanuldi teljesitmények vizsgalatat, értékelését az igazgatd, igazgatohelyettes, szaktanarok,

osztalytanitok, munkakozosség vezetdk folyamatosan végzik.

& Anevel6 és oktatd munka feltételeinek alakulasat az iskola vezetése folyamatosan figyelemmel kiséri.
e Vezet8i munka értékelése
e  Ertékelésiink soran a tanuldk eredményeit elsésorban a tantervi kévetelményekhez hasonlitjuk,

figyelembe véve tanuldink képességeit.

Az iskola értékelési rendszere
Az egymas megértésére, elfogadasara, megbecsilésére nevelés tantestiiletlink egyik f6 alapelve.

A masik fél munkdajanak elfogadasa és tisztelete kell, hogy vezérelje tanarainkat és tanitvanyainkat.

A jo hangulatu, eredményes oktatas- nevelés egyik feltétele az értékelési rendszerlink egységesitése, annak
céltudatos végrehajtasa.
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Szemlélet és gyakorlat egysége

A sokoldalu fejlesztés igénye sziikségszer(ivé teszi, hogy a tanuldk iskolai és iskolahoz kapcsolddo tevékenysége
is sokoldalu legyen. Az értékelésiink nem szoritkozik csupan az ismeretek, készségek osztalyozdasara,
folyamatosan értékelniink kell a tanuldk képességeinek, magatartasanak, egész személyiségének fejl6dését.

Az ellen6rzéshez, értékeléshez megfelel6 légkort kell biztositani. A tanuldk érezzék, hogy az ellenérzés
természetes kiséréje a tanuldsnak. Ertsék és érezzék, hogy az ellenérzés - és vele egyiitt az értékelés- arra szolgal,
hogy megfelel6 Gitemben, iranyban haladjanak a tanulasban.

4 A szemelyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Iskolank nevel6 és oktaté munkajanak alapvetd feladata, hogy a tanuldk személyiségét a kiilonféle iskolai
tevékenységek megszervezésével széleskorlien fejlessze. Ennek érdekében az egész intézményben 6sszehangolt
nevel6i munkdra van szlkség,

A személyiségfejlesztés nem egy elkiloniilé tandra feladata, hanem komplex, egész, minden cselekedetiinkkel,
minden tandran, és minden mas iskolai foglalkozdson a tanuldink személyiségét szeretnénk fejleszteni.

Az 6vodaval vald egylttmikodésiink hozzajarul ahhoz, hogy az els6 napoktdl kezdve tudomdsunk legyen az
egyéni adottsagokrol, a varhatd nehézségekrdl. Figyelembe vessziik a szocialis hatteret, a kulturalis indittatast.
Egylttmikodink a csaldaddal, hogy minél pontosabb képet kapjunk a tanulé fejlédésérél.

Biztositjuk az egyéni haladasi tempoét, ahol sziukséges, szerveziink fejleszt§ foglalkozast, korrepetalast,
felzarkdztatast, illetve szakemberhez irdnyitjuk a csaladot (orvos, nevelési tandcsado, csaladsegits, tanulasi
képességvizsgalo). A tehetséges, j6 képességli tanulot is differencialt, egyéni banasmaddban részesitjik.

Az also tagozatban fokozatosan kialakitjuk a helyes tanuldsi szokasokat. Teret adunk a mozgas iranti igénynek, a
jatéknak. Ertékelésnél figyelembe vessziik az egyéni képességeket. A felsG tagozatban egyre inkabb elStérbe
keriil az onismeret fejlesztése. Az 5-6. évfolyamos didkok gondolkodasa erésen kotédik az érzékeléshez,
tapasztalashoz. A 7-8. évfolyamos tanuldk fogékonyabbak az absztrakcidra, az analitikus gondolkodasra.

A nevelés célja, hogy a didkok személyisége helyes iranyban fejlédjon, alakuljon. E munka soran egyes
tulajdonsagokat erdsiteni kell, mig masokat hattérbe szoritani. A nevel6 el6tt mindig ott lebeg egy
személyiségideal, amit igyekszik mind jobban megkdzelittetni didkjaival a nevelés soran. Természetesen ez az
idedl didkonként mas és mas. Minden gyermekben mas értéket lehet felfedezni, mast kell kibontakoztatni. igy az
altalanos emberi értékeken tul mindig szem el6tt kell tartani a csak arra a gyermekre, fiatalra jellemzé értékeket
is. gy alakul ki egy személyes nevelési idedl, amely felé a nevelésnek tartania kell.

Fontosnak tartjuk, hogy a személyiségfejlesztést tudatosan tervezve, a célok pontos megfogalmazasaval és
folyamatosan er@sitve végezziik

Célunk, hogy az iskolaban végzett tanuldink
o torekedjenek egészséges és boldog életvitelre
e maximalisan ismerjék, és ki tudjak hasznalni értelmi és fizikai képességeiket
e megismerjék gyengeségeiket, erGsségeiket és toleraljak azokat
e tanuljanak meg egyuttm(ikodni a diaktarsaikkal
e Képesek legyenek
=  Onbecsiilésre
=  akolcsénos bizalmon alapuld kommunikacidra
= konfliktusaik kezelésére
= szervezési és dontési képességek fejlesztésére
= akonstruktiv egylittm{kddésre
=  madasok véleményének tiszteletben tartasara
=  masok gondolatanak, érzéseinek megértésére, egyittérzésre
=  tolerans gondolkodasra és viselkedésre
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= harmonikus csaladi kapcsolatok kialakitasara

= erkolcsi és etikai tekintetben pozitiv gondolkodasra és cselekvésre
=  anegativ befolyasokkal szembeni ellenallasra

=  tamogatasra szoruld tarsaik megsegitésére

A cél eléréséhez kapcsol6do feladatok:
e Anevelési és oktatasi programnak a személyiségfejlesztés szempontjabol is hatékony mikodtetése
e Pedagdgusok mentalhigiénés tovabbképzése
e Akedvez6 iskolai klima biztositdsa
e Egylttm(ikodés partnerekkel és szakmai szervezetekkel
e Iskolai mentalhigiénés programok és egészségnevelési projektek mikddtetése
e Konfliktuskezeléssel kapcsolatos ismeretek bévitése

Tanaraink feladata a cél elérése érdekében, hogy mind értelmi, erkolcsi, érzelmi téren, mind megjelenésiikben
példat mutassanak, s igy adjak at az etikus viselkedéshez szlikséges ismereteket.

Feladatunk egy olyan légkor kialakitasa, amely a kdlcsénds bizalmon alapszik, ennek érdekében nem éliink vissza
az osztalyban elhangzott informdacidkkal, és a gyerekeket is erre tanitjuk.

Kotelességlink a tanuldk allandd figyelemmel kisérése, tamogatasa, szakemberekhez irdnyitdsa, valamint a
tovabbiakban is a tevékeny egytttm(ikodés a szlil6vel, pszicholdgussal, logopédussal, fejleszté pedagdgussal.

A személyiségfejlesztés szinterei:
e Tandrak, délutani szabadidés foglalkozasok
e Rendhagy6 tanérak meghivott szakemberrel
e Tanulmanyi versenyek
e  Osztalykirandulasok
e Egészségnevelési napok, szabadidGs programok
e Iskolaorvos, véddnd felvilagosito elGadasai
e  Kulturalis programok, rendezvények
e HagyomanyGrzd programok
e  Miliveltségi versenyek
e Jatékos, Ugyességi versenyek
e [skoldn kivili programok

Az iskolai személyiségfejlesztésiink sikerességét a tanuldink o6nmagukhoz viszonyitott fejlédésének
eredményeiben hatarozzuk meg.

5 Iskolai egészségnevelési, egészségfejlesztési program

Az egészségnevelés és egészségfejlesztés egyik legfontosabb helyszine az iskola. Dont6 fontossagu, hogy az iskola
atmoszféraja és targyi kornyezete még hatékonyabban legyen képes az egészség- és kbrnyezetbarat életformakat
tdmogatd Uzenetek befogaddsdra és tovabbaddsdra. Ez azzal érhetd el, hogy a kozvetitésre hivatott
pedagogusokat alaposan felkészitjik e témakdrben. Tovabb javitja tevékenységiink hatékonysagat, ha az iskolai-
egészségligyi szolgalattal (iskolaorvos, védénd) folyamatosan kommunikalunk, és rendszeresen
egyuttm(ikodink.

Az egészségnevelés az iskola minden pedagodgusanak, illetve minden tandrai és tandran kivili foglalkozas
feladata. Az iskola az egészségtamogatd magatartasmddok kialakuldsanak folyamataban a szocializacio
kitlintetett szintere.

Az iskola teret biztosit arra, hogy mdd nyiljon az egészségesebb életvitel készségeinek, magatartasmintainak
kialakitasara és gyakorlasara.
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5.1 Aziskola egészségnevelési tevékenységei:

A tanuldk korszer(i ismereteket és az azok gyakorlasdahoz szikséges készségeket, jartassagokat
szerezzenek egészségiilk megGrzése és védelme érdekében ismerjék meg:
= az egészséges életvitelhez sziikséges képességek fejlesztésének maddjait,
=  arendszeres fizikai aktivitas egészségmegGrzésben jatszott szerepét,
=  az egészségtudatos léthez tartozd egyénileg kialakitott mozgdsprogram fittség megé6rzése
szempontjabol valé fontossagat,
=  az egészségre karos szokdsok bioldgiai — élettani — pszichés GsszetevGit (alkoholfogyasztas,
dohanyzas, inaktiv életmad, helytelen taplalkozas, drogfogyasztas),
=  astressz- és fesziiltségoldd gyakorlatok szerepe a testi-lelki kiegyensulyozottsag elérésében,
=  atarsas kapcsolatok egészségi-etikai kérdéseit.

Annak tudatositasa a tanuldkban, hogy az élethossziglani 6ntevékeny testedzés, az 6nalld sportolas és
a motoros Onkifejezés fontos eszkdze a személyiség fejlesztésének és a lelki egészség megGrzésének.

A sajat testkép megismerése és a testtudat kialakitasa a tanuldkban az egészségtudatos, az egészség-
megdrzést preferdlé magatartas fontos része.

A tanuldk az életkoruknak megfelel§ szinten — a tandrai és a tandran kivili tevékenységek keretében —
foglalkoznak az egészségmegGrzés szempontjabdl legfontosabb ismeretekkel:

= a taplalkozas kérdéseivel,

] az alkohol- és kabitdszer fogyasztdsa, a dohanyzas karos hatdsai a szervezetre,

. a csaladi és kortarskapcsolatok,

= a kérnyezet védelme,

= az aktiv életmadd, a sport,

] a személyes higiénia,

= az elsGsegély-nyujtas alapismeretei,

= a nemi fejl6dés teriletén.

Az iskolai egészségnevelést elsGsorban a kévetkezs tevékenységformak szolgaljak:

a mindennapi testedzés lehetGségének biztositasa:
] mindennapos testnevelés;
] az iskolai sportkor foglalkozasai;
=  tomegsport foglalkozasok.
a helyi tantervben szerepld kornyezetismeret, bioldgia, technika és tervezés tantdrgyak tananyagai
az 6todik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfénoki orak tandrdin feldolgozott ismeretek;
évente egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, fogapolassal, els6segély-nyujtassal, drog-
prevencioéval, serdiil6kori mentalhigiénés témaval foglalkozd egy projektnap (témanap) szervezése az
alsé, felsé és egy projekthét (témahét) szervezése a felsG tagozatos tanuldk szamara;
az iskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védéné) segitségének igénybe vétele
] évente egy alkalommal az o6toédik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfénoki ora
megtartasaban; Iskolapszicholégus/szocialis segitd
= a tanuldk egészségligyi és higiéniai szlr6vizsgalatdnak megszervezésében. (A tanuldknak
évenként legaldbb egyszer fogdszati, altalanos szlir6vizsgalaton kell részt vennilk.)

6 Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos
iskolai terv

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanuldk

ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.
ismerjék fel a vészhelyzeteket;

tudjak a leggyakrabban el6fordulé sériilések élettani hatterét, varhaté kovetkezményeit;
sajatitsak el a legalapvet6bb elsGsegély-nyujtasi modokat;

ismerkedjenek meg a ment@szolgalat felépitésével és miikodésével;
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e  sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentét hivni.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanuldk korszer(i ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és jartassagokkal
rendelkezzenek elsGsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

e atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsGsegély-nyujtas alapismereteit;

e a tanuldk az életkoruknak megfelel§ szinten — a tandrai és a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az els&segély-nyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak elGsegitése
érdekében
e tanuldinknak elsGsegély-nyujtassal kapcsolatos programot szerveziink iskolankban;
e tamogatjuk a pedagdgusok részvételét 30 oras, elsGsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo
tovabbképzésen.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsGsorban a kévetkez6 tevékenységformak szolgaljak:

e a helyi tantervben szerepld aldbbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo aldbbi ismeretek:
TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK

e rovarcsipések

e |éguti akadaly

e mérgezések

e  égésisérilések

e szén-monoxid- mérgezés
e rovarcsipések

biolégia e léguti akadaly

e  artérids- és Gt6eres vérzés
e komplex ujjaélesztés

e mérgezések

e vegyszer okozta sérilések
kémia e savmaras

e  égésisérilések

e forrazas

e szén-monoxid- mérgezés

kdrnyezetismeret

e  égésisérilések
fizika

e forrazas

e aramités
testnevelés e magashdl esés
technika és tervezés e elemi els6segélynyujtas

e az oOtodik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfénoki orak tandrain feldolgozott elsGsegély-nyujtasi
ismeretek: teend6k kozlekedési baleset soran, segitségnyujtds baleseteknél; a ment6szolgalat felépitése
és m(ikodése; a mentGk hivasanak helyes madja.

Az egészségnevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:

e minden évben egy alkalommal els6segély-nyujtasi bemutatét szerveziink a 7. évfolyamos tanuléknak.
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7 A kozosseégfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

7.1 Kozosségi nevelés feladatai és tartalma

Az osztalyfénok az éves munkatervben és az egyéni feladatvallalasi tervikben rogzitett feladatrendszerhez
alkalmazkodva neveli-oktatja az életkori sajatossagait figyelembe véve az osztalyaba jard tanuldkat.

Az osztalyfonokok fobb tevékenységei

e torekszik alaposan megismeri tanitvanyai személyiségét, értékeit, a személyiségfejl6dés tényezbit

e segiti ajo tanuldkdzosség kialakulasat

e koordinalja és segiti az osztalyban tanitd pedagdgusok munkajat és latogatja oraikat

e aktiv pedagdgiai kapcsolatot tart fenn az osztaly sziil6i munkakozosséggel, a tanitvanyaival foglalkozo
és Gket neveld tanarokkal, és a tanuldk életét, tanulmanyait segité személyekkel (szocidlis segitd,
fejleszté pedagdgus, gyogytestneveld, logopédus, gyamiigyi munkatars)

e fokozottan gondoskodik az osztalyaba jaro tanuldk testi épségének megdvasardl, erkolcsi védelmérdl,
személyiségének fejlédésérdl

e folyamatosan figyelemmel kiséri a tanulék tanulmanyi el6menetelét, az osztaly magatartasat, errdl az
osztalyban tanité pedagdgusokkal véleményt cserél

e kilonos gondot fordit a hatranyos helyzet(i és a veszélyeztetett tanuldk segitésére

e minGsiti a tanuldk magatartasat, szorgalmat, min@sitése figyelembe veszi az osztalyban tanitd
pedagdgusok észrevételeit, tapasztalatait a nevelGtestiilet elé terjeszti a nevelési értekezleteken

e szilGi értekezletet tart, fogadddran tajékoztatja a szil6ket a tanulék magatartdsardl, tanulmanyi
elémenetelérdl, ellatja az osztalyaval kapcsolatos tgyviteli feladatokat

e sajat hataskorben - igazolja a gyermek hianyzasat

e gondoskodik az osztalya kotelez6 orvosi vizsgalaton vald megjelenésérdl

e tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola eltt all6 feladatokrdl, azok megolddsara mozgédsit

o  kozrem(kodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében,

e részt vesz a munkakdzosségek munkdajaban, javaslataival, észrevételeivel a kijelolt feladatok
elvégzésével elGsegiti a kozosségek tevékenységének eredményességét

e aktivan részt vesz az iskola hagyomanyainak dpolasaban, iskolan kivil is igyekszik 6regbiteni az iskola jo
hirnevét

e részt vesz az intézmény értekezletein ahol javaslataival legjobb tudasa és belatdsa szerint igyekszik
el6mozditani az egyre hatékonyabb neveld - oktaté munkat

e tanitvanyaival részt vesz az iskola k6z6s rendezvényein, (innepségein

e  osztdlya részére a tanév soran osztalykirandulast szervez

e tanitvanyai bevonasaval dekoralja osztalytermét, rendben tartja és tartatja azt, valamint az osztalyahoz
kapcsolddo folyosérész rendjére is tgyel

e gondoskodik tanitvanyai tovabb miivelGdésérél, tovabbtanulasardl, beiskolazasardl.

7.2 A kozosségfejlesztés feladatai iskolankban

A szocializaciod elsédleges szintere a csalad, masodlagos az iskola, mivel itt tolti el a gyermek napjanak jelentds
részét.

Az iskola pedagogusainak feladata az osztalykdzosségek, csoportok alakitdsa, a gyerekek beilleszkedésének
elsédleges segitése.

Feladatuk a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyerekek segitése, kdzosséghe vald

integralasa.

A felsé tagozatban kiilondsen fontos a kodzosségben létrejové negativ hatdsok felismerése, kezelése és
megsziintetése. Fontos a kozosségben kialakitott, elfogadtatott helyes értékrend. Fokozott mértékben
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torekszlink arra, hogy gyermekeink a gyermekbarat kérnyezetben, nyitott, elfogadd légkorben miikédjenek
egyutt a raszoruldkkal.

K6z0sségépit6 programjainkba a sziil6ket is bevonjuk a k6zésen végzett

A napkozis foglalkozasok, szakkorok, sportkorok, korrepetdldsok, tehetséggondozas taborozasok, szervezése
kiemelt feladat, melyek szintén tag lehetGséget nyujtanak a kozosségfejlesztésre.

7.3 Akozosségfejlesztés lehetGségei

Nevelési-oktatasi modszerek megvalasztasa
e kooperativ technikak,
e projektmddszer,
e elBadas,
e tanuldi kiselGadas,
e megfigyelés,
e megbeszélés,
e szemléltetés,
e jaték,
e magyarazat,
o elbeszélés,
e vita,
e tevékenykedtetés
e szamonkérés,
e hazifeladat,
e irasbeli és szobeli felelet
e tanulmanyi kirandulas
o  értékelés

Szociometriai felmérés készitése

A szociometriai felmérés a kozosségi kapcsolatok feltérképezéséhez, fejlesztéshez nyujt elengedhetetlen
adatokat. Minden olyan kdzosségben, ahol a tagok tevékenysége kdzOsségi kapcsolatokon és az ezt atszovd
érdekeken alapul célszer( rendszeresen elvégezni.

Egy osztdly olyan specialis koz6sség, ahol a kapcsolédasok az életkornak megfelelen gyors valtozasokon esnek
at, léteznek a kozos érdeknek megfelel viszonyulasok, szimpatidk, kdlcsondsségek, viszont nem lehet figyelmen
kivll hagyni azt a tényt, hogy a kotodések hianyanak, elkiilonllésnek objektiv okai is lehetnek. A kapcsolatokrdl,
vagy ezek hianyardl, az egylttmikddés minGségérdl tett megallapitdsok fontos informaciét jelentenek az adott
koriilmények kozott legidGszerlbb tennivaldink megvalasztasahoz és irdnyahoz.

Az osztalyf6nokoknek lehetdségiik van az iskolapszichologus segitségével szociometriai felmérés végezni,
melynek eredményét beépiti az osztaly kozésségformald munkajaban.

Az osztalyban végzett szociometria célja kett6s. Egyrészt a kozosség milyenségérdl lehet képet nyerni,
meghatdrozhatjuk a tdrsas mezd szerkezetét, mennyire felel meg, vagy tér el az idealisnak mondhaté
egyuttm(ikodést6l, masrészt képet kaphatunk az egyének izolacidjardl vagy bedgyazdddasardl az osztilyban,
ezdltal a személyiségfejlédésiik kapcsolati hidanyossagara is fényt derithetlink, amelyek alapjan a fejlesztéshez
jeldlhetjuk ki a feladatainkat.

7.4 A kozosségfejlesztés szinterei

e Tandrék, szabadidds foglalkozasok

e Osztalykirandulasok

e  SzilGi értekezlet

e  Kulturalis programok, rendezvények

e HagyomanyGrz6 programok, Ugyességi miiveltségi versenyek
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Taborok
Sportrendezvények

8 A kdrnyezeti nevelési program

Iskolankban a kérnyezeti nevelés alapelvei kozil az alabbiakat kiemelten kell kezelniink:

fenntarthato fejl6dés;

a helyi és globdlis szintek kapcsolatai, 6sszefliggései;
alapvet6 emberi sziikségletek;

emberi jogok;

el6vigyazatossag;

bioldgiai és tarsadalmi sokféleség;

okoldgiai labnyom.

Hosszu tavu célunk, jovéképunk, hogy kdrnyezettudatos allampolgérra valjanak tanitvanyaink. Ennek érdekében
diakjainkban ki kell alakitani:

a kérnyezettudatos magatartast és életvitelt;

a személyes felelGsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és életvitelt;

a kornyezet (természetes és mesterséges) értékei iranti felel6s magatartast, annak megGrzésére
iranyuld igényt és akaratot;

a természeti és épitett kdrnyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség Grzését;

a rendszerszemléletet;

tudomanyosan megalapozni a globalis 6sszefliggések megértését;

az egészséges életmad igényét és elsajatitani az ehhez vezetd technikdkat, modszereket,
projektmunkdk megszervezését és elterjesztését a programjaink soran.

8.1 Az iskola kornyezeti nevelési tevekenységének kiemelt feladatai

A tanuldkban a kérnyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelés életvitel elGsegitése; a természetet, az
embert, az épitett és a tarsadalmi kérnyezetet tisztel6 szokasrendszer megalapozasa.

Tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk vellik azokat a kdrnyezet megdvasahoz sziikséges képességeket és
készségeket, amelyek a természeti és a tarsadalmi kornyezet zavartalan miikodését elGsegithetik.

Atanuldk az életkoruknak megfeleld szinten —a tandrai és a tandran kiviili foglalkozasok keretében —foglalkoznak
a kérnyezet megdvasanak szempontjabol legfontosabb ismeretekkel:

a kornyezet fogalmaval,

a foldi rendszer egységével,

a kérnyezetszennyezés formaival és hatasaival,
a kornyezetvédelem lehet8ségeivel,
lakdhelylink természeti értékeivel,
lakohelylink kérnyezetvédelmi feladataival.

A célok eléréséhez sziikséges olyan készségek kialakitasa, fejlesztése a didkokban, mint az

alternativ, problémamegoldé gondolkodas;

okoldgiai szemlélet, gondolkodasmad;

szintetizalas, analizalas;

problémaérzékenység, integralt megkozelités;

kreativitas;

egyuttm(ikodés, alkalmazkodas, tolerancia és segité életmad;
vitakészség, kritikus véleményalkotas;

kommunikacid, médiahasznalat;

konfliktuskezelés -és megoldas;

allampolgdri részvétel és cselekvés;
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o  értékelés és mérlegelés készsége.

A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak minden tandrai és tandran kivili feladata.
Az iskolai kdrnyezeti nevelést elsGsorban a kovetkez6 tevékenységformak szolgaljak:

e a helyi tantervben szerepl6 kornyezetismeret, természetismeret, természettudomany, bioldgia,
foldrajz, kémia, fizika, technika, tantargyak tananyagai;
e az otddik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfénoki drak tandrain feldolgozott ismeretek;
e akornyezeti nevelési feladatok 6sszehangoldsa a szakmai munkakdzdsségek szintjén;
e az Okoiskolai kritériumrendszer teljesitése az éves munkatervek alapjan;
e akornyezeti nevelést szolgalo egyéb (tandran kivili) foglalkozasok:
= az 6koiskola miikddését tamogaté DONK rendezvények;
= évente egy kornyezetvédelemmel, természetvédelemmel foglalkozd projektnap (témanap)
szervezése valamely nevezetes nap alkalmabdl az alsé és a fels6 tagozatos tanuldk szamara;
= zoldfeliiletek kialakitasa és gondozasa az iskola teriiletén, az iskolai szobandvények apolasa,
gondozasa;
= aziskola dekordcidjanak 6sszhangja a fenntarthatdsagra nevelés céljaival, arculataval;
= Madarbarat- kert” cim megtartdsa a feladatok teljesitésével;
= évente elem- és papirgydjtés, ruhagydijtés;
= aszelektiv hulladékgytijtés folyamatos miikddése iskolankban.

Koérnyezetvédelmi jeles napok

Az iskolankban hagyomanyosan a kovetkez6 jeles napokrdl tartunk megemlékezéseket, témanapokat az éves
munkatervek alapjan.

Oktéber 4. - Allatok Vildgnapja
Marcius 22. - AViz Vilagnapja
Aprilis 22. - A Fold Napja

Madjus 10. - Madarak és Fak Napja
Témahetek

e PENZ7” pénzlgyi és vallalkozdi témahét - Az EMMI altal kiadott , Tanév rendje” szerint
e Digitalis Témahét 2021. - Az EMMI altal kiadott ,Tanév rendje” szerint

e Fenntarthatdsagi Témahét - Az EMMI altal kiadott ,Tanév rendje” szerint

e Allatvédelmi Témahét — A hivatalosan kiadott idGpontban

9 A pedagogusok, az osztalyfénok helyi feladatai
A pedagégusok alapvetd feladatai

e A magasabb jogszabalyokban, a Pedagdgiai Programban, a Szervezeti- és M(ikodési Szabalyzatban,
valamint az intézmény mas belsé szabalyzataban és vezetGi utasitdsaban elGirt pedagdgiai és
adminisztrativ feladatok ellatasa.

e Heti teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat (kétott munkaidejét) az intézményvezet6 altal
meghatarozott feladatok ellatasaval toltse.

e Heti teljes munkaidejének Otvenot—hatvandt szazalékdban (neveléssel-oktatassal lekotott
munkaidejében) tandrai és tandran kivili (egyéb) foglalkozasokat tartson.

e  Kotott munkaidejének neveléssel-oktatassal lekotott munkaidején fellli részében a nevelést-oktatast
el6készits, a neveléssel-oktatassal 6sszefliggé egyéb feladatokat, tanuldi felligyeletet, tovabba eseti
helyettesitést lasson el.

e Aktiv részvétel a nevelGtestiilet értekezletein, valamint a szakmai munkakozésségek munkdjaban.

e  Aktiv részvétel az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.
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e Atudomadsara jutott hivatali titkot megérizze.

e Ajogszabalyokban meghatdrozott hatarid6kre megszerezze az elSirt minGsitéseket, végezze el az iskola
programjanak megvaldsitasahoz illeszkedé tovabbképzéseket a meghatarozott draszamban minden
tovabbképzési ciklusban.

e Az iskola céljainak képviselete a tanuldk és a szll6k el6tt.

e A pedagdgusra bizott osztalyterem, szaktanterem gondozottsaganak és pedagdgiai szakszerlségének
figyelemmel kisérése.

e  E-KRETA adminisztracié szabalyszer(i, naprakész vezetése.

A tanérai és a tandran kiviili oktato-nevel6 munka, tanulasiranyitas

e Tandrai és a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok megtartasa.
e A tandrai és a tandran kivili (egyéb) foglalkozasok éves tervének elkészitése (tanmenetek, éves
programok).

SR
SR

I

e A helyi tanterv kdvetelményeinek elsajatittatasa a nevel§ altal tanitott tanuldk kérében.

A tehetséges tanulok gondozasa

e  Egyéb (tandran kivili) fejleszt6 foglalkozdsok szervezése a tehetséges tanuldk részére.

e Iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyek, vetélked6k, bemutatdk, palydzatok onalld szervezése,
segitség a szervezésben.

e  Részvétel az iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyeken, vetélkedékon, bemutatdkon.

e A tehetséges tanuldk részvételének biztositasa és felkészitése a kiilonféle iskolan belili versenyekre,
vetélkedGkre stb.

e A tehetséges tanuldk részvételének biztositasa és felkészitése a kilonféle iskolan kivili versenyekre,
vetélkedGkre stb.

e A hatranyos helyzet(i, a halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint a beilleszkedési, magatartasi és
tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk, illetve a felzarkéztatasra szorulé tanulok gondozasa,
eredményes fejlesztése.

e  Egyéb (tandran kivili) fejleszté foglalkozasok szervezése a hatranyos helyzet(, a halmozottan hatranyos
helyzet(i, valamint a beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel kiizdé tanuldk, illetve a
felzarkdztatasra szoruld tanuldk részére.

e A gyermekvédelmi feladatok ellatasanak jelzése szakember felé, illetve segitése a hatranyos helyzet(, a
halmozottan hatranyos helyzet(, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6
tanuldk, illetve a felzarkdztatasra szoruld tanuldk kérében.

e A hatranyos helyzetl, a halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint a beilleszkedési, magatartasi és
tanuldsi nehézségekkel kiizd6 tanuldk, illetve a felzarkdztatdsra szoruld tanuldk korrepetalasa, segitése,
mentordldsa.

e Az eredményes kozépiskolai felvétel elGsegitése a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos
helyzet(, valamint a beilleszkedési, magatartdsi és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk kdrében.

A tanulék tanéran kiviili foglalkoztatasa

e Szabadid8s programok szervezése iskolan kivil (pl. szinhaz-, mizeumlatogatas, kirandulas).
e Szabadid8s programok szervezése iskolan belil (pl. klubdélutan, karacsonyi Ginnepség).

e Iskolai rendezvények, innepélyek, évfordulok megrendezése.

e Anevel6k, gyerekek és sziil6k egylttm(ikodését, kapcsolatat erésit6 (kozos) programok.
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Az iskolai diakonkormanyzat miikodtetésében valé aktiv részvétel

e Az iskolai didk-6nkormanyzati munka egy-egy részteruletének iranyitasa, segitése.
e Segités az iskolai didkonkormanyzat programjainak szervezésében, részvétel a programokon.
e Segités az iskolai szint( kirdnduldsok, tdborok szervezésében, részvétel a kirandulasokon, taborokon.

Munkafegyelem, a munkahoz valé viszony

e Pontos drakezdés. A munkakori kotelességek teljesitése.

e Az ugyeleti munka pontos, felel§sségteljes ellatasa az 6rak el6tti és az drakodzi sziinetekben.
e Pontos adminisztraciés munka. A formai kévetelmények, a hatarid6k betartasa.

e Az egyes tanév kdzben adddo feladatok pontos, hataridére torténé megoldasa.

Folyamatos, aktiv részvétel a nevelGtestiilet és a szakmai munkakoz6sség tevékenységében

e Feladatvallalds a munkakdzosség, a nevel6testiilet aktualis feladataiban.

e Részvétel a kilonféle feladatok megoldasara alakult nevel6i munkacsoportokban.
e  Oktatasi segédanyagok, szemléltet6 és mér6eszkdzok kidolgozasa, kozreadasa.

e Bels6 tovabbképzések, el6adasok, bemutatd érak szervezése, megtartdsa.

e Tovabbtanuldsban, tovabbképzéseken valo részvétel, dnképzés.

e Atovabbképzéseken tanultak atadasa a nevel6testiilet tagjainak.

Az iskolai munka feltételeinek javitasa

e  Pdlyazatok 6sszedllitasa, palyazatokon vald részvétel.

e Bekapcsolddas az eredményes palyazatok megvaldsitasaba.

e Az iskolai alapitvany mikodésének segitése.

e Aziskolai munka javitasa uj otletekkel, az 6tletek kivitelezése, megvaldsitasa (innovacid).
e Az oktatashoz kapcsolédd szemléltets eszk6zok tervezése, kivitelezése.

e Aziskola épiletének, helyiségeinek dekordldsa.

Részvétel a nevelGtestiilet szakmai életében, a déntések elGkészitésében és végrehajtasaban

e  Részvétel az adott tanév munkatervében meghatarozott feladatok ellatasaban.
e Részvétel a nevelbtestilet szakmai (pedagdgiai) dontéseinek elGkészitésében.
e Onkéntes feladatok vallaldsa a nevel6testiileti feladatok megoldasaban.

Aktiv részvétel a tantestiilet életében

e A paélyakezd6 (gyakornok) vagy az iskoldba Ujonnan keriilt nevel6k munkdjanak, beilleszkedésének
segitése.

o Onkéntes feladatvallalasok a nevel6testiilet kozdsségi életének; rendezvényeinek szervezésében, a
szervezés segitése.

e Részvétel a nevelbtestilet kdozosségi életében, rendezvényeiken.

Az iskola képviselete

e AszilGi szervezet altal szervezett rendezvények segitése.

e  Részvétel a sziilGi szervezet altal szervezett rendezvényeken.

e  Tuddsitasok kdzreadasa a helyi tarsadalom szamdra az iskola életérdl, eredményeirél a helyi médidban.
e Bekapcsolddas az iskolan kiviili szakmai-pedagdgiai szervezetek tevékenységébe.

e Atelepulés rendezvényein, eseményein vald részvétel.
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A vezetéi feladatok ellatasa

VezetGi feladatok vallalasa a nevelGtestiilet szervezeti életében.

Az egyes vezetGi feladatok (tervezés, szervezés, a végrehajtas iranyitasa, ellenGrzés, értékelés)
lelkiismeretes ellatasa.

A vezetdre bizott k6zosség formdldsa, az emberi kapcsolatok javitasa.

Megfelel6 kapcsolat kialakitasa a tanuldkkal, a sztilGkkel és a pedagdgus kollégakkal.

A tanuldk, a szll6k és a pedagdgus kollégak személyiségének tiszteletben tartasa.

Elfogadast, figyelmet, megértést, joindulatot sugarzo stilus, hangnem és viselkedés a tanuldk, a szil6k és a
pedagdgus kollégak felé.

Pedagdgiai tanacsadas a tanuldknak és a szll6knek.

Kell§ figyelem, érdekl6dés, megbecsiilés és jéindulat a nevel6tarsak felé (a pedagdgus kollégdk segitése, a
tapasztalatok atadasa, észrevételek, biralatok elfogadasa).

10 Az osztalyféndki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az osztalyfonok feladatai

Az iskolai diak-6nkormanyzati munkaban és az iskolai rendezvényeken aktiv osztalykézosséget alakit ki
az osztalykozosség megfeleld iranyitasaval.

Fejleszti a tanuldk személyiségét, elGsegiti egészséges testi és lelki fejl6désiiket.

ElGsegiti a tarsadalmi normakhoz és az iskolai elvarasokhoz igazodd értékrend kialakitasat és
elfogadasat.

Tandrakon kivili — sziikség esetén — iskolan kiviili kozosségfejlesztd, szabadid6s programokat (pl.
osztalykirandulas, tura, szinhdz-, mizeumlatogatas) szervez.

Az osztalyszintl és az iskolai rendezvényeken kiséri osztalyat, feliigyel a tanuldkra.

Megismeri a tanuldk csaladi és szocialis kérilményeit.

Rendszeres kapcsolatot tart és egytittmdkodik a tanuldk szileivel.

Rendszeres kapcsolatot tart és egylittm(kodik az osztalyban tanité nevel&kkel.

Tajékoztatja a tanuldkat és a sziil6ket az ket érint6 kérdésekrdl. Erdemi vélaszt ad a sziilGk és tanuldk
iskolai élettel kapcsolatos kérdéseire.

Figyelemmel kiséri a diakok tanulmanyi el6menetelét, és err6l rendszeresen — legaldbb havonta —
tdjékoztatja a szll6ket.

A bukasra allé tanuldk sziileit a félév vége és az év vége elGtt legalabb egy hénappal irasban értesiti.

Ha a tanuld az év végén tanulmanyi kotelezettségeinek nem tesz eleget, a szlil6ket tdjékoztatja a tanuld
tovdbbhaladasanak feltételeirdl.

Figyelmezteti a sziil6ket, ha a gyermekiik jogainak megdvasa vagy fejl6désének elGsegitése érdekében
intézkedést tart sziikségesnek.

A szul6ket a gyermekvédelmi felelGshoz vagy a gyermekjodléti szolgalathoz iranyitja.

Tamogatja és segiti az osztalyban m(ikodé szil6i szervezet munkajat.

A szUl6k tajékoztatasara szulGi értekezleteket és fogadddrakat szervez.

Fokozott tér6déssel foglalkozik az osztdlyaba jaré kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal.

Az osztaly tanuldinal segiti a gyermekvédelmi feladatokat, egyiittm(ikddik a gyermekvédelmi felelGssel,
szlikség esetén a Gyermekjoléti- és Csaladsegit6 Szolgalattal.

Segiti a tanulasi, beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldk iskolai munkajat.

Tamogatja a tehetséges tanulok fejl6dését.

Tajékozddik a tanuldk iskolan kiviili tevékenységeirdl.

Az iskolaorvosi szolgalat bevonasaval figyelemmel kiséri a tanuldk egészségi allapotat, és errdl sziikség
esetén tajékoztatja az osztdlyban tanitdé nevelSket.(pl. tartds betegségek, fogyatékossagok,
gyogyszerérzékenység).

e —
29 / 60 oldal




Minden hd végén érdemjeggyel értékeli a tanuldk magatartasat és szorgalmat.

Az elsG félév végén és a tanév végén javaslatot tesz a nevelGtestiiletnek a tanuldk magatartds és
szorgalom osztalyzatara.

Atanév végén javaslatot tesz a nevelGtestiletnek a tanuldok egész tanévi munkajanak dicsérettel torténé
elismerésére.

A Hazirendet megsért6 vagy feladatait elmulaszté tanuldt el@szor szébeli figyelmeztetésben, majd
irasbeli figyelmeztetésben, int6ben vagy rovdban részesiti. Stlyosabb esetben javaslatot tesz a tanuld
elleni fegyelmi eljaras lefolytatasara.

Figyelemmel kiséri a tanuldk hidnyzasait, lgazolatlan mulasztds esetén a jogszabalyokban elGirt
rendelkezések alapjan jar el.

Segiti és Osztonzi a tanuldk kozépiskolai tovabbtanulasat, megismerteti ket a palyavalasztasi és
tovabbtanulasi lehet&ségekkel.

A nyolcadik évfolyamban a sziil6k dontése alapjan elldtja a tanuldk kozépiskolai jelentkezésével
kapcsolatos feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges dokumentumokat.

A tanév elején elkészitett osztalyfénoki tanmenet szerint vezeti az osztalyfénoki orakat, azokra elére
felkészdul.

Elkésziti a félévi és tanév végi értékeléseket az osztalykozosség fejlédésérdl.

Betartatja az alapvet6 erkolcsi normakat a tanuldkkal, a sziilGkkel és a nevel6tarsakkal szemben.
Hetente ellenérzi a szlikséges beirasokat, és sziikség esetén gondoskodik azok pétlasaral.

Megnyitja és vezeti a tanuldi torzslapokat és bizonyitvanyokat.

Figyelemmel kiséri az osztaly tantermének gondozottsagat és pedagdgiai szakszerliségét.

Az osztalyfénoki 6rak témai

Kotelez6en minden osztalyban feldolgozasra kerild témak a tanév legelsd osztalyfénoki 6rain

= A Hazirend szabdlyainak megbeszélése.

= Az osztalykozosség belsé szabalyainak megbeszélése, rogzitése.

=  Balesetvédelmi, tlizvédelmi szabalyok ismertetése, visszakérdezése.

= Az osztalykozosség gyermekvezetSinek megvalasztasa.

= Aziskolai munkatervbél az osztalyt érint6 feladatok ismertetése.

= Aziskola kérnyékére vonatkozo kozlekedési ismeretek és veszélyhelyzetek megbeszélése.

=  Akerékparos és gyalogos kozlekedés szabalyai.

Kotelez6en minden osztalyban feldolgozasra kertlé témak

= Félévente egy alkalommal egészségvédelmi téma (helyes taplalkozas; az alkohol- és kabitdszer
fogyasztas, a dohanyzas karos hatasai a szervezetre; a személyes higiénia; a szexudlis fejlédés) az
iskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védéng) segitségének igénybe vételével.

=  ElsGsegély-nyujtasi alapismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtds
baleseteknél; a mentGszolgalat felépitése és miikodése; a mentbk hivasanak helyes mddja életkori
jellemz8k szerinti mélységben.

= Az osztdly félévi munkdjanak és magatartasanak értékelése az els6 és a masodik félév végén.

= Megemlékezés nemzeti innepeinkrél oktdber 23-an és marcius 15-én.

=  Megemlékezés a magyar kultira napjardl, a kommunista és egyéb diktaturak aldozatainak
emléknapjardl, a koltészet napjardl, a holokauszt aldozatainak emléknapjardl, az éves
munkatervben meghatérozott kdrnyezetvédelmi jeles naprél és a Nemzeti Osszetartozas Napjarol.

=  Megemlékezés az iskola névaddjardl.

= QOsztalykirandulds el6készitése.

11 A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagodgiai
tevékenység

Az iskolai nevel6 és oktatd munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk fejlesztése,
melynek alapja a tanuldk egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe vétele, a differencidlas;
valamint kilonféle egyéni fejleszté mddszerek és szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban.
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Munkank soran kiemelten kezeljik

a sajatos nevelési igény(;

a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdg;
a kiemelten tehetséges;

a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet(

tanuldk egyéni fejlesztését.

Sajatos nevelési igényl tanulok

Iskolankban a sajatos nevelési igényl tanuldk nevelése, oktatdsa részben a tobbi tanuldval egyiitt,
integralt formaban folyik, részben 6nallé csoportban.

A sajatos nevelési igényl tanuldk nevelését-oktatasat a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet 2. sz.
mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatdsanak irdnyelve alapjan szervezziik
meg.

A sajatos nevelési igényl tanuldk a tanitasi orakon tul gyégypedagdgus vezetésével — habilitacios,
rehabilitacids fejlesztést szolgald orakeretben — egyéni fejlesztési terv alapjan, terapias fejleszt6
foglalkozasokon vesznek részt.

Iskolank a sajatos nevelésiigényl tanulék neveléséhez-oktatdsahoz igénybe veszi az illetékes pedagdgiai
szakszolgalati, illetve pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujtd intézmények szolgaltatasait.

A sajatos nevelési igényl tanulok fejlesztéséhez biztositott feltételek:

= gyogypedagdgus végzettségli pedagdgus alkalmazasa,

=  afogyatékossag tipusdanak megfelelS tankdnyvek, tanulasi segédletek,

= atanuldk képességének megfelel differencialt foglalkoztatas,

= afogyatékos tanuldk részére kidolgozott értékelési formak alkalmazasa,

= specialis gyogydszati, valamint tanuldst, életvitelt segit6 technikai eszk6zok,

= képességfejlesztd jatékok, eszkozok,

= szamitogépek fejlesztd programokkal.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo tevékenységek:

szoros kapcsolat a helyi dvodai intézményekkel, nevelési tanacsaddval és gyermekjoléti szolgalattal,

az egyéni képességekhez igazodé tandrai tanulds megszervezése;

felzarkdztato 6rdk, fejleszt6 foglalkozasok;

egyéni foglalkozasok;

képesség-kibontakoztato felkészités;

a nevel6k és a tanuldk személyes kapcsolatai;

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos
hasznalata;

a tanuldszoba;

a kozépiskolai tovabbtanulas irdnyitasa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kivili foglalkozasok, szabadidds tevékenységek, szinidei
programok);

a tanuldk szocialis helyzetének javitasa (alapitvanyi, természetbeni tamogatas);

a szulékkel valé egylttmikodés;

csaladlatogatasok;

a szll6k és a csalddok nevelési gondjainak segitése;

a szUl6k tdjékoztatasa a csaladsegit6 és a gyermekjoléti szolgalatokrdl, szolgaltatasokrol.

A tehetség, a képességek kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik:

az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulas megszervezése;

a tehetséggondozd, fejlesztd foglalkozasok;

egyéni foglalkozasok;

képesség-kibontakoztatd felkészités;

iskolai és iskolan kivili versenyek, vetélked6k, bemutatdk (szaktargyi, sport, kulturalis stb.);

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos
hasznalata;
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a kozépiskolai tovabbtanulas irdnyitasa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds tevékenységek, sziinidei
programok);

szabadidds foglalkozasok (pl. szinhdz- és mizeumlatogatasok).

11.1 A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk integraciojat

segitd tevékenységek

Célunk, hogy a sziil6k, tanuldk, pedagoégusok egylttmiikodésében (az IPR mikddtetése soran) a tanuldra hatéd
nevel6 hatasok erGsitsék egymast, a tanarok eréfeszitése hatékony és hatasos legyen.

Nevelési alapelvek:

Szeretet: elfogadas a kudarcok és hibak ellenére (a viselkedést, és ne a személyt biraljuk, értékeljiik).
Kommunikacid: inkabb hallgassuk meg a gyereket, figyeljink ra, mi kevesebbet beszéljink.

Bizalom: lizenet — megbizhat benniink, mi is bizhatunk benne.

Elfogadas: Kulonleges vagy! Fontos vagy!

Fegyelmezés: Tanitsuk meg 6nfegyelemre, szabjunk értelmes és allandé (szerzdés) hatarokat.

Tevékenységek:

a tanuldcsoportra koncentrdlé tanari egylttmiikodés lehetGségeinek feltarasa, tervezése, kialakitasa;
az osztalyban tanitdk lehetGségeinek kidolgozasa a tapasztalatcserére, kozOs tervezésre,
problémamegoldasra;

kozosen dolgozni a nevelés érdemi feladatain;

az adott gyermekrdl minél sokoldalubb informacié gytjtése a gyermek egyéni fejlesztésének biztositasa
érdekében;

képesség-kibontakoztatd felkészités;

szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tanacsaddval, és gyermekjoléti szolgalattal,
az egyéni képességekhez igazodé tandrai tanulds megszervezése;

felzarkdztato 6rdk, fejleszt6 foglalkozasok;

egyéni foglalkozdsok;

a tanuldk haromhavonkénti fejleszté értékelése a szil6kkel kozosen;

a nevel6k és a tanulék személyes kapcsolatai;

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos
hasznalata;

a kozépiskolai tovabbtanulas irdnyitadsa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds tevékenységek, sziinidei
programok);

szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz- és muzeumlatogatasok);

a tanuldk szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatas);

a szllékkel valé egylttmikodés;

csaladlatogatasok;

a szUl6k és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

a szUl6k tajékoztatasa a csaladsegit6 és a gyermekjoléti szolgalatokrdl, szolgdltatasokrol.

12 Az intézményi dontési folyamatban vald tanuldi részvétel rendje

Iskoldankban didkénkormanyzat m(ikodik. A didkénkormanyzat az iskola didkjainak érdekvédelmi és
jogérvényesitén szervezete. A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi
intézmény mi(ikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A miikodéséhez sziikséges
feltételeket az intézmény vezetdje biztositja a szervezet szamara.
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A diakdnkormanyzat tevékenységét a didkmozgalmat segit6 tanar tamogatja és fogja 6ssze, akit ezzel a feladattal
— a didkkozosség javaslatdra — az igazgatd biz meg. A didkdnkormanyzat minden tanévben — az iskolai
munkarendben meghatdarozott id6ben — didkkozgy(ilést tart, melynek 6sszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje
kezdeményezi.

Az intézmény vezetGje évente legaldbb egy alkalommal a didkkdzgydilésen, ezen kivil minden sziikséges esetben
taldlkozik a didkok képviselGivel.

A didkdnkormanyzat véleményét — a hatdlyos jogszabdlyok szerint — be kell szerezni
e aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt,
e atanuléiszocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa el6tt,
e azifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,
e ahazirend elfogadésa el6tt

A didkdonkormanyzat mikodéséhez kozvetlenil sziikséges helyiség: egy tanterem a diakférumok megtartasahoz,
a DOK diakképvisel6k megbeszéléseihez. A helyiségeket az iskolaigazgatéval elére egyeztetett id6pont alapjan
vehetik igénybe.

A diakdnkormanyzat tdmogatasa:
e adiakdnkormanyzat az intézmény altal a szamara kijel6lt helyiséget és berendezésit a miikodése erejéig
térités nélkil hasznalhatja,
o didkdnkormanyzat kérésre, az igazgatd beleegyezésével jogosult térités nélkiil hasznalni az intézmény
egyéb helyiségeit is

A didkdnkormanyzat a tanuldi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet —tandran kivili —alabbi terileteinek
tervezésében, szervezésében és lebonyolitasaban:

e atanulmanyi munka (versenyek, vetélked&k, palyazatok stb.);

e atanuldi lUgyelet, iskolai felel6si rendszer;

e  asportélet;

e  aturdk, kiranduldsok szervezése;

e akulturalis, szabadidds programok szervezése;

e atanuldk tajékoztatasa (iskolaujsag, iskolai honlap).

A didkdnkormanyzat tevékenységét az igazgatd altal megbizott, iskolai didkdnkormanyzatot segité tanar
tdmogatja és fogja Gssze.

13 A szUl8, tanulo és a pedagdgus valamint az intézmény partnerei
kdzotti kapcesolattartas formai

Az iskola, felelGs a torvényben meghatdrozott feladatai ellatasanak keretei kozott a gyermekek testi, értelmi,
érzelmi, erkolcsi fejlédéséért, a tanuldi kozosség kialakitasaért, fejlesztéséért.

Ennek érdekében:

e Iskolank a gyermekek személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatdsdban egyik
legfontosabb eszkdznek tartja a szlil6k, tanuldk és pedagdgusok folyamatos és hatékony
egyuttm(ikodését.

e A tdjékoztatads, a véleménycsere rendszeres, kolcsonOs az iskoldban évek 6ta a partnerekkel és az
alapitvannyal. Véleményiket az iskola figyelembe veszi és beépiti nevel6-oktatd munkaja soran.

e Minden tanév elején elkészitjik és az els6 szilGi értekezlet alkalmaval kdzzé tessziik az egész éves
részletes iskolai programokat (altaldnos fogaddodrak, sziilGi értekezletek, linnepségek, rendezvények,
tanitasi sziinetek). Mindez elGre tervezhetéen lehetGséget teremt a kapcsolattartasara az egész tanév
folyaman.

e  Célunk olyan kozosségi programok szervezése, melyeken a tanuldk, a sziil6k, pedagdgusok egyittesen
vesznek részt.

e Aziskola lehetGséget nyujt a sziil6k szamara, hogy lathassak gyermekeiket a nevelés-oktatas kilonféle
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szinterein (nyilt 6rak, osztaly és iskolai szint( kulturalis rendezvények).

e A szil6k szamara megnyugvast és biztonsagot jelent, hogy gyermekik kontrollalt korilmények kozott,
megfeleléen képzett szakemberekkel, iranyitasaval késziilhet fel a kovetkezd tanitasi napra és
szabadidejliket valtozatos foglalkozasokon télthetik ki. A hazi feladatokrol és az érdemjegyekrél a
rendszeres tdjékoztatas a KRETA feliiletén torténik.

e Minden alapvet6 iskolai dokumentum legitimacidjdhoz (a torvényi elGirdsoknak megfelelGen),
beszerezziik az iskolai DOK és a SZMK véleményét.

e Az intézmény partnereivel a kapcsolattartas formai: személyes beszélgetés, bemutaté foglalkozasok
tartasa, weblapon tdjékoztatas.

14 A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

Tanulmanyok alatti vizsgat kell tennie azoknak a tanuldknak, akiknek félévi vagy év végi osztalyzatait évkozi
teljesitményiik és érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok és az intézmény pedagdgiai programja szerint nem
lehetett meghatarozni.

A tanulmanyok alatti vizsga altalanos szabdlyait a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet hatarozza meg.

A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyait kell alkalmazni
e  az osztalyozdvizsgdkra,
® ajavitdvizsgara
e apétlo vizsgara,
e akilénbozeti vizsgara.

Osztalyozdvizsga
Osztalyozdvizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi az osztdlyzat megallapitdsahoz, ha

o felmentették a tandrai foglalkozason vald részvétel aldl, tanulmanyait egyéni tanrendben folytatja

e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy kovetelményeinek az elGirtnal rovidebb vagy hosszabb idé
alatt tegyen eleget,

e tanuld hianyzasai a tanitasi év folyaman az igazolt és igazolatlan mulasztasainak egyittes szama a 250
tanitasi orat, vagy egy adott tantargybdl a tanitdsi 6rak harminc szazalékat meghaladja, és ebbdl
kifolydlag teljesitménye a tanitasi év folyamdan érdemjeggyel nem értékelhetd. Ebben az esetben a
tanulé a félév végén vagy az év végén nem minGsithetd, kivéve, ha a nevelGtestiilet engedélyezi
szamara, hogy osztalyozdvizsgat tegyen.

Az osztalyozdvizsga id6pontjat az iskola éves munkatervében az igazgatd hatdrozza meg: félévi osztalyzat
megallapitasahoz a félév utolsé tanitasi napjat megel6z6 tizennegyedik tanitasi nap és a félév utolsd tanitasi
napja kozott, a tanév végi osztdlyzat megallapitasahoz a tanév utolsod tanitdsi napjat megel6z6 tizennegyedik
tanitasi nap és a tanév utolsé tanitdsi napja kdzott.

A tanulmanyok alatti vizsgdkon az alabbi tantargyakbdl kell irasbeli, szobeli vagy gyakorlati vizsgat tenniik a
tanuldknak:

Javitdvizsga

Javitdvizsgat tehet a tanulg, ha

e atanév végén legfeljebb harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott,

e az osztdlyozdvizsgardl, a kilénbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbdl elkésik, tavol marad, engedély
nélkal tavozik.

e az osztalyozd vagy kilonbozeti vizsgan elégtelen osztalyzatot kapott.

e A javitdvizsgat augusztus 15-ét6l augusztus 31-éig terjed6 idGszakban az igazgatd altal az iskola
munkaprogramjaban meghatarozott napokon kell tartani. A javitdvizsga eredményérdl a bizonyitvanyba
irt osztalyzattal (szOveges értékeléssel) a tanuldt a javitovizsgat kovetd munkanapon tajékozatni kell.
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P6tl6 vizsga

P6tl6 vizsgat tehet a tanuld, ha a vizsgardl neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett
vizsgarol engedéllyel tavozik. A potld vizsgat az adott vizsganapon vagy a vizsgazd és az iskola szamara
megszervezhet6 legkdzelebbi, az igazgato altal meghatdrozott napon kell tartani.

Kiilonbozeti vizsga

Iskolavaltoztatas vagy kilféldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja el6 az intézmény a
kiilonbozeti vizsga letételét. Abbdl a tantargybdl vagy tantargyrészbdl kell kiilonbozeti vizsgat tennie a tanuldnak,
amelyet az intézménylinkben a tovdbbhaladdshoz sziikséges kovetelményszintli évfolyamnal alacsonyabb
évfolyamon teljesitett, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb
évfolyamba Iépésnek, illetve, ha az évfolyamat megel6z6 tanév végén nem kapott osztdlyzatot vagy szoveges
értékelést abbdl a tantargybdl, amely szamara a valasztott osztalyban vagy csoportban kotelez6 tantargy lesz.

A kiulonbozeti vizsga id6pontjat az igazgatd az osztalyozd vizsgakkal azonos napokra hatarozza meg. A kiilonbozeti
vizsga eredményérdl a kiilonbozeti vizsgarol készitett jegyz6konyv alapjan a tanuldt a kiilénbozeti vizsgat kovetd
munkanapon tajékoztatni kell.

A kialonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell az intézmény
vezet6jének és a szakos pedagdgusnak dontenie a vizsgara jelentkezd tanuld esetében.

Szintfelmérés

Az intézménybe torténé felvétel soran matematika, magyar nyelv, irodalom és idegen nyelv tantargyakbdl
szintfelmérést végziink a csoportba sorolds céljabdl. A szintfelmérést érdemjeggyel vagy osztalyzattal nem
értékeljik, nem mindsitjik, rola jegyz6konyv sem késziil.

A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet el@irdsaiban szerepl§ szabélyok szerint kell
megszervezni.

A vizsgak id6pontjat, helyét és kdvetelményeit az érintett tanuldk szileivel
e osztdlyozobvizsga esetén a vizsgak id6pontja el6tt legalabb 15 nappal,
e javitdvizsga esetén a vizsgak id6pontja el6tt 30 nappal kdzolni kell.

Az osztalyozo- és javitovizsgdk kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben) szerepl§
kovetelmények alapjan a nevel6k szakmai munkakdzosségei, illetve —amelyik tantargynal nincs munkakozdsség
— a szaktanarok allapitjak meg.

Javitovizsga és osztalyozovizsga:

) iRASBELI SZOBELI GYAKORLATI
TANTARGY
VIZSGA
ALSO TAGOZAT
Magyar nyelv RASBELI SZOBELI
Irodalom RASBELI SZOBELI
Idegen nyelv RASBELI SZOBELI
Matematika RASBELI SZOBELI
Etika/Hit-és Erkdlcstan irasbeli SZOBELI
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Kérnyezetismeret RASBELI SZOBELI
Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Vizualis kultura GYAKORLATI
Digitalis kultura GYAKORLATI
Technika és tervezés GYAKORLATI
Testnevelés GYAKORLATI
FELSG TAGOZAT
Magyar nyelv {RASBELI SZOBELI
Irodalom RASBELI SZOBELI
Idegen nyelvek RASBELI SZOBELI
Matematika RASBELI SZOBELI
Térténelem RASBELI SZOBELI
Allampolgari ismeretek RASBELI SZOBELI
Hon- és népismeret RASBELI SZOBELI
Etika/hit- és erkolcstan RASBELI SZOBELI
Természetismeret RASBELI SZOBELI
Természettudomany RASBELI SZOBELI
Fizika RASBELI SZOBELI
Kémia RASBELI SZOBELI
Biologia RASBELI SZOBELI
Féldrajz RASBELI SZOBELI
Drédma és szinhaz {RASBELI SZOBELI
Enek-zene RASBELI SZOBELI
Vizualis kultura GYAKORLATI
Digitalis kultdra {RASBELI SZOBELI GYAKORLATI
Technika és tervezés GYAKORLATI
Testnevelés GYAKORLATI

15 Az iskolaba jelentkezd tanulok felvételének, atvételének elvei

Iskolank a kotelezd beiskoldzasi korzetébdl — melyet az iskola fenntartdja hatdaroz meg —, az Alapité Okiratunknak
megfelel6en, minden jelentkezd, tankoteles koru tanulét felvesz.

Az els6 osztdlyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik életévét
augusztus 31. napjaig betoltse.

Az els6 évfolyamba torténd beiratkozaskor be kell mutatni:
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o a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat;

. a szUl6 személyi igazolvanyat;

. a gyermek lakcimkartyajat;

. szlikség esetén a szakértdi bizottsag véleményét.

A masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:
. a tanuld anyakonyvi kivonatat;
. a szUil6 személyi igazolvanyat;
° a gyermek lakcimkartyajat;
. az elvégzett évfolyamokat tanusitd bizonyitvanyt.

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviul lakd tanuldk atvételérdl a szil6 kérésének, a tanuld el6z6 tanulmanyi
eredményének, illetve magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott évfolyamra jaré tanuldk
|étszamanak figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont.

Ha az atvételt kérd, korzeten kivili tanuld, el6z8 tanév végi osztdlyzatanak atlaga 3,5 alatt van, illetve
magatartdsa vagy szorgalma rossz, hanyag vagy valtozé mindgsitési, az igazgatd a tanuld felvételérdl szélo
dontése el6tt kikéri az igazgatdhelyettesek és az érintett évfolyam osztalyfénokeinek véleményét.

Az iskoldba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl szolé rendeletben
meghatarozott sorrendben kell teljesiteni.

A masodik-nyolcadik évfolyamba jelentkez6 tanulénak — az iskola helyi tantervében meghatarozott
kovetelmények alapjan 6sszeallitott — szintfelmér vizsgat kell tennie azokbdl a tantargyakbdl, amelyeket el§z6
iskoldjaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan — nem tanult. Amennyiben a tanulé barmely tantargybdl a
szintfelmérg vizsgan az elbirt kévetelményeknek nem felel meg, a vizsgat az adott tantargybdl két hénapon belil
megismételheti. Ha az ismételt vizsgan teljesitménye Ujbdl nem megfelels, az évfolyamot koteles megismételni,
illetve tanév kézben az el6z6 évfolyamra beiratkozni.
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. ATurai Hevesy Gyorgy Altalanos Iskola helyi tanterve

1 Akotelezd és a kdtelez8en valaszthatd tandrai foglalkozasok és azok
oraszamai

Oraterveket a NAT 2020, illetve a kerettantervek szabélyai szerint alakitottuk ki.

Az draszamok alakitasanak dontSé szempontjai volt a jogszabalyok betartasa mellett az iskolai arculat és az
életkori sajatossagok figyelembe vétele. Als6 tagozaton 1-2. osztalyban informatika logika tantargy valamint a
Néptanc oktatasa (a lehetdségek figyelembevételével), fels§ tagozaton pedig az osztalyok orientécidja szerint
alakulnak az éraszamok.

Otodik. évfolyamtél kezdSdéen a sziil6k valasztasanak, a tanuldk képességeiknek és tanulmanyi eredményiiknek
megfelel6en harom eltérd tanrend szerinti osztalytipusban tanulhatnak tovabb:

e matematika és idegen nyelvi orientaltsagu

e 3ltalanos orientaltsagu,

e  és gyakorlati orientdltsagu osztaly.

A megadott osztalytipushoz tartozd draszamokat a kovetkez6 oldalon taldlhato tablazat tartalmazza.

A bontas célja, hogy a gyermekek elképzeléseiknek megfeleléen és képességeikhez igazodva tanulhassanak.
Eppen ezért a gyakorlati osztaly létszama alacsonyabb, igy tébb lehetSség nyilik a tanuldk fejlesztésére,
megsegitésére.

Az osztalyba sorolds tehat a szll6k valasztdsa, a pedagogusok véleménye, a tanuld 3. év végi, 4. félévi iskolai
teljesitménye (magatartds, szorgalom, matematika, magyar nyelv, magyar irodalom, angol nyelv,
kornyezetismeret), valamint a 4. év végén megirt szintfelmérék eredményei alapjan torténik.
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Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti orasziamai,

2020 szeptember 1-jétol az 1. és az 5. évfolyamtol felmenoé rendszerben

Az egyes éviolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kotelez6 6raszamat tartalmazza, a jobb oldali rovatba pedig a szabadon tervezhet6 6rak vannak bejegyezve

Heti 6raszam/évfolyam 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

A B C A B C A B C A B C
Magyar nyelv és irodalom 7112|7152 |5[1]4 4114 4 4114 3 3113 31113 3
Matematika 411]4]1]4 4 4 4 4 4 4 4 3 3]11]3 3 3 3
Torténelem 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1 1 1
Hon- és népismeret 1 1 1
Etika/hit és erkdlestan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Természettudomany 2| 2] [2] 2] 2] [2] o 0 0 0 0 0
Kémia 1 1 1 2 2 2
Fizika 1 1 1 2 2 2
Biologia 2 2 2 1 1 1
Foldrajz 2 2 2 1 1 1
Els6 €16 idegen nyelv 2111313 3 3[1]3 3 3 3 3 3 3 3
Enek-zene 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Vizualis kultira 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dréma és szinhdz 1
Technika és tervezés 1] 1] [1 1 1 1 1]1]1 1 1]1]1 1 1
Digitalis kultira 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Testnevelés 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Népténc (testnevelés ora keretéber 1 1 1 1

Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Hittan egyhazi intézményben
Kotelez6 alapéraszim 22 22 22 23 27 27 27 26 26 26 28 28 28 28 28 28
Szabadon tervezhetd ora 2 2 2 2 1 1 1 2 2 2 2 2
Osszes tervezett 6raszim 22| 2 |22 2 |22 2 |23]| 2 |27 1 |27 1 |27]| 1 |26] 2 |26]| 2 |26] 2 |28 28 28 28| 2 |28 28
Osszesitett 6raszim 24 24 24 25 28 28 28 28 28 28 30 30 30 30 30 30
Maximalis 6rakeret 24 24 24 25 28 28 28 28 28 28 30 30 30 30 30 30
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A fenti tablazatban 5. évfolyamtdl kezd6déen az A oszlopban taldlhaté éraszamok a matematika- angol nyelv orientaltsagu osztaly, a B oszlopban az altalanos orientaltsagu
osztaly, a C oszlopban a gyakorlati orientaltsagu osztaly éraszamai lathatok.

A tantargyi drakeret szabadon felhasznalhatd részét a tananyag elmélyitésére, gyakorlasra, rendszerezésre hasznaljuk fel.
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A kotelez6 tantargyak és éraszamok az enyhe értelmi fogyatékos tanulék szamara az 1-4, évfolyamon

Tantargvak 1. éviolyam | 2. évfolyam | 3. éviolvam | 4. évfolvam
Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 7
Matematika : . 3 4
Etika 1 1 1 1
Komyezetismeret - - 1 1
Eneck-zene 2 2 2 2
Vizualis kultura 2 2 2 1
Digitalis kultara - - 1 1
Technika é€s tervezes 1 1 1 1
Testnevelés 3 3 3 5
Szabadon tervezheto orakeret 2 2 2 2
Rendelkezésre allo orakeret 24 24 24 25

A kerettantervek altal elGirt tartalmakra jelzett javasolt éraszamok az adott tantargyon belill a tanuldk egyéni
képességeinek megfelel6en atcsoportosithatdak.

A szabadon tervezhetG dérakeretet rehabilitaciora forditjuk.

A kotelez6 tantargyak és draszamok az enyhe értelmi fogyatékos tanuldk szamara az 5-8., évfolyamon

5. 6. 2 tanéves 7. 8. 2 tanéves
Tantargyvak éviolyam | évfolyam | draszam | évfolyam | évfolyam | draszam

Heti éraszim Heti éraszim
Magyar nyelv és irodalom 4 4 288 4 4 288
Idegen nyelv - - - 2 2 144
Matematika 4 4 288 4 4 288
Etika 1 1 72 1 1 72
Térténelem 2 2 144 2 1 108
Hon- és népismeret 1 - 36 - - -
Természettudomany 2 3 180 5 5 360
Allampolgari ismeretek - - - - 1 36
Enelk-zene 2 2 144 1 1 72
Vizualis kultura 2 2 144 1 1 72
Digitalis kultura 1 1 72 1 1 72
Technika és tervezés 1 1 72 1 1 72
Testneveles 5 5 360 5 5 360
Osztalyfénskd ora 1 1 72 1 1 72
(kdzdsségi nevelés)
Szabadon tervezheto orakeret 2 2 144 2 2 144
Heti orakeret 23 28 30 30

A kerettantervek altal elGirt tartalmakra jelzett javasolt éraszamok az adott tantargyon belil a tanuldk egyéni
képességeinek megfelel§en atcsoportosithatdak.

A szabadon tervezhetd drakeretet rehabilitaciora forditjuk.

2 Atankdnyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei
Fontos feladat a tankonyvellatas biztonsagos, a jogszabalyoknak megfelelé megszervezése.

Iskoldnkban a nevel&-oktatd munka soran a pedagdgusok csak olyan nyomtatott taneszkozoket (tankonyv,
munkafiizet, atlasz) haszndlnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyeket az agazati miniszter hivatalosan
tankonyvvé nyilvanitott.

Az egyes évfolyamokon a kilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelez6 tanuldi taneszkdzoket a
nevel6k szakmai munkakozosségei hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.
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Az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell elényben részesiteni, amelyek tobb tanéven
keresztll hasznalhatdak, tartdsak, korszerdek.

A kotelezen elGirt taneszkdzokrél a szil6ket minden tanév el6tt tajékoztatjuk. A taneszkozok beszerzése a tanév
kezdetéig a szll6k kotelessége.

Fontos elv, hogy a takarékossagi szempontok hatékonyabban érvényesiiljenek.

Csak a kozpontilag szabalyozott tantervek altal kialakitott helyi tantervnek megfeleléen alakitjuk ki igényeinket
és ehhez igazitjuk a tankonyvkiadd altal kinalt és hivatalos tankdnyvjegyzékben talalhaté kiadvanyokbdl a
tankonyveket.

Kialakitjuk a tankényvkoélcsonzést és a hasznalt kényvek biztositasanak rendszerét Az egyes osztalyok tanuldinak
tankonyveit ugy kell kivalasztani, hogy azok Osszértéke ne haladja meg a téritésmentesen igénybe vehetd
tankonyvek egy tanuldra meghatdrozott 6sszegét.

Iskolankban minden didk ingyenesen kapja a tankdnyveket. 3. osztalytdl felfelé a tartds tankonyveket év végén
visszaszedjuk.

A taneszk6zok kivalasztasandl fontos, hogy megvaldsuljon a digitalis oktatasi tartalmak integrdldsa a
kompetenciafejleszts oktatas alkalmazasa soran.

Az élethosszig tartd tanulds kompetencidinak fejlesztéséhez sziikséges egyenl6é hozzaférést biztosité IKT
infrastruktira megteremtése, a szamitdgép allomdany korszer(sitése a pedagdgiai feladatok igényeinek
megfelel6 infrastruktura kialakitasa érdekében.

Az évfolyamon beliili atjarhatésag megkonnyitése érdekében téreksziink arra, hogy egy évfolyamon lehetéleg
egyféle tankdnyvcsalddot haszndljanak.

Az egyes tantargyak tankényvei egymasra épllnek.

Fontosnak tartjuk a tankényvek megismerését, kiprébalasat, negativ tapasztalatok esetén a valtoztatas
lehetGségével éliink.

Eszk6éztarunkhoz a tehetséggondozast, illetve felzarkdztatast segitd eszkozok is hozzatartoznak.

3 Anemzetialaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvaldsitasanak részletes szabalyai

A 2020-as NAT a koznevelés alapvet6 feladataként jeldli meg a nemzeti miiveltség, a hazai nemzetiségek
kultdrajanak ataddsat, meglbrzését, az egyetemes kultura kozvetitését, az erkolcsi érzék és a szellemi-érzelmi
fogékonysag elmélyitését. Feladata tovabba a tanulashoz és a munkahoz szlikséges képességek, készségek,
ismeretek, attitlidok egylttes fejlesztése, az egyéni és csoportos teljesitmény 0sztonzése, a kdzjora vald torekvés
megalapozasa, a nemzeti, kozOsségi Osszetartozas és a hazafisdag megerdsitése.

A pedagdgiai feladatok a fejlesztési terlletek és nevelési célok koré csoportosulnak. E teriiletek 6sszhangban
allnak a kulcskompetenciak alapjat add képességekkel, készségekkel, az oktatas és nevelés soran megszerzett
ismeretekkel.

A 2020. Nemzeti Alaptanterv szerint a nevelés-oktatas cél- és feladatrendszere az alapfoku képzés elsé
szakaszaban, az 1-4. évfolyamon:

e Cél, hogy a didkok megértsék a nemzet, a szlikebb kozosség és az egyes ember kapcsolatat,
viszonyulasait az él6 és élettelen vilaghoz. Megismerjék kultirajukat, annak gondolati, erkélcsi
tartalmait, esztétikai értékeit. Ennek révén szellemileg és érzelmileg is kot6djenek ahhoz.
Korosztdlyuknak megfelel6en tudjik értelmezni multjukat, jelen kérnyezetiiket, 6nmagukat. A tanuldkat
fel kell késziteni arra, hogy ennek a kulturalis hagyomanynak kévetGi és kés6bb gyarapitdi legyenek.

e Elengedhetetlen, hogy ebben a képzési szakaszban a tanuldk életkoruknak megfeleld, biztos
szovegértésre tegyenek szert.
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Orizzék meg kivancsisagukat, nyitottsagukat, érdeklédésiiket, olyan olvasé emberekké neveljiik Sket,
akik a képzési szakasz végére tobbféle olvasasi és értelmezési stratégiaval rendelkeznek, az altaluk
olvasott szdvegeket képesek mérlegelve végig gondolni. Ossze tudjdk kapcsolni a mar meglévé
ismereteiket az olvasott, hallott vagy a digitalis szovegek tartalmaval, képesek meglatni és kiemelni az
Osszefliggéseket.

Mdvelt emberekké neveljik a didkokat, akik korosztadlyuknak, érettségiiknek megfelel6
értékrendszerrel, ismeretekkel rendelkeznek, s ezeket értelmezni tudjak.

Fejlédjék szokincsiik, kifejezGkészséglk. Az egyéni képességeikhez mérten tagolt, rendezett,
attekinthet6 irdsképpel, egyértelm{ javitasokkal alkossanak megfelel§ tartalmu és szerkezetd,
hagyomanyos és digitalis szovegeket.

Az alapfokd képzés masodik szakaszaban, az 5-8. évfolyamon, a nevelésnek-oktatasnak tobbszoros feladata és

célja van:

Cél a gondolkoddsra tanitas — a tanuldk kivancsisaganak és alkotékedvének megtartasaval.

A tantargy tanitdasanak kiemelt célja a tanuldék mliveltségi szintjének folyamatos névelése, melynek
révén korosztalyuknak, érettségiiknek megfelel6 ismeretekkel rendelkeznek, s ezeket az ismereteket
rendszerben Iatjak, értelmezni tudjak azokat.

Kreativitasuk olyan szint( fejlesztése, hogy az altaluk tanult m(fajokban, szovegtipusokban —a magyar
nyelv és helyesiras szabalyait tudatosan alkalmazva — képesek legyenek rovid szovegeket alkotni.
Fejlédjék szokincsiik, kifejezGkészséglik. Az egyéni képességeikhez mérten tagolt, rendezett,
attekinthet6 irdsképpel, egyértelmi javitasokkal alkossanak megfelel6 tartalmu és szerkezetd,
hagyomanyos és digitdlis fogalmazasokat. Fejlédjék digitalis kompetencidjuk.

Cél, hogy a diakok kiilonb6z6 kommunikacids helyzetekben, széban és irasban is helyesen, szabatosan
ki tudjak fejezni 6nmagukat. Az anyanyelvi ismeretek mindenekel6tt a nyelvhasznalat tudatositasat és
fejlesztését szolgaljak, ideértve a tudatos szovegértési stratégiak kialakitdsat és a kommunikacios
helyzethez ill6 megnyilatkozast, a tolerdns nyelvhasznalatot.

Iskolaban a célok és a megvaldsitas érdekében kijel6lt feladatok beépiilnek a helyi tanterviink fejlesztési
kévetelményeibe, tartalmaiba, az egyes tantargyak részterileteivé vdlnak, vagy 6nallé tantargyként jelennek
meg, az osztalyfénoki éra témakoreinek meghatarozé elemei, meghatarozzdk a nem tanérai keretek kozott folyd
egyéb iskolai foglalkozasok, programok iranyat.

Erkolcsi nevelés

Szinterei:

minden tandra, osztalyfénoki 6ra, napkozis foglalkozas, tanuldszoba
etika, hit és erkolcstan orak

iskolai rendezvények.

tanodran kivili programok

iskoldn kivili programon

szabadid&s foglalkozasok

F6bb mdédszerek:

Erkolcsi normak tudatositasa

Normadllitas, és a normak kozvetitése.

Konkrét élethelyzetek elemzése, kdz0s megbeszélése, a tanulsdgok egylttes levondsa (lélekemeld
beszélgetések).

Torténelmi, irodalmi, tudomdanyos, mlvészeti események, példak, példaképek hatasainak elemzése.

A pedagodgusok személyes életvezetésébdl kisugarzo példak.

Az aktiv cselekvés, az erkolcsi jo sajat élmény( tanuldsa.

Az osztalyok kozosségekké alakuldsanak szakszer(i pedagdgiai rahatdssal segitse, a kortdrs csoportok
kozosségekké formalddasat

e —
43 / 60 oldal




Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

Szinterei:
e tandrak, toérténelem, irodalom dra, allampolgari ismeretek, hon- és népismeret, a magyar nyelv és
irodalom tantargyai, a foldrajz, a mlvészeti targyak
e nemzeti Ginnepeink alkalmabdl elGadasok, szinjatékok
e tanulmanyi kirandulasok
e helytorténeti ismeretek

Allampolgérsagra, demokraciara nevelés

Szinterei:
e tandrak: torténelem dra, dllampolgari ismeretek, hon- és népismeret osztalyfénoki orak,
e vendégel6addk meghivasa, linnepélyek, megemlékezések
e DOK m(ikédése és programjai

Az dnismeret és a tarsaskultura fejlesztése

Szinterei:
o kozOsségi események, sport rendezvények,
e  az osztalyfénoki 6rak, ennek keretében dnismereti tréningek az iskolapszicholégus vezetésével
e ko6z0s kirandulasok,
e mozi, szinhazlatogatas,
e DOK rendezvények
e kilonbdz6 tdborok
e projekt napok

A csaladi életre nevelés

Szinterei:
e  osztalyfénoki orak
e technika és tervezés 6rak
e egészségnapi programok
e iskolaorvosi szolgdlat tevékenysége

A testi és lelki egészségre nevelés

Szinterei:
e testnevelés és bioldgia orék, etika/hit- és erkélcstan érak
e délutani sportfoglalkozdsok
e egészségnap és sportrendezvények

FelelGsségvallalas masokért, onkéntesség

Szinterei:
e  osztalyfénoki orak
e tanulmanyi kirandulasok, osztalykirandulasok
e taborok
e projekt napok

Fenntarthatdsag, kornyezettudatossag

Szinterei:
e tandrak: kornyezetismeret, természettudomany, foldrajz, bioldgia, kémia, fizika, osztalyfénoki orak
e tanulmdnyi kirandulasok, taborok
e projekt napok
e vendég el6adasok, iskolan kivili el6adasok
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Palyaorientacié

Szinterei:
e osztalyfénoki orak
e padlyavalasztdsi tanacsadas
e padlyaorientacios rendezvények

e iskolapszicholdgus segitségadasa: személyes beszélgetések, tandcsadas
e csoportfoglalkozasok: 6nismereti tréningek, kommunikacio fejlesztés
e szakmakrdl vald hiteles informaciok atadasa (kozépiskolak kiadvanyai)

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Szinterei:

e tandrak: technika és tervezés, torténelem éra, foldrajz éra, osztalyfénoki ora

e  Pénz7-hez kapcsolodo programok

Médiatudatossagra nevelés

Szinterei:
e magyar nyelv és irodalom muveltségterilet tantargyai
e  osztalyfénoki ora

A tanulas tanitasa

Szinterei:
e  (sszes tantargy
e  osztalyfénoki ora
o fejleszt6 foglalkozasok
e iskolapszicholdgus foglalkozasai

4 A mindennapos testnevelés szervezése

A Nemzeti Koznevelésrdl szolé CXC. torvényben 27. §-a értelmében az iskola a nappali rendszer(l iskolai
oktatasban, azokban az osztalyokban és azokon a tanitdsi napokon, amelyeken kdzismereti oktatds is folyik,
megszervezi a mindennapos testnevelést legaldbb napi egy testneveléséra keretében, amelybdl legfeljebb heti
két dra valthatd ki a sportrdl sz6l6 térvény szerinti igazolt sportoldi jogviszonyban allé versenyzé tanuld kérelme
alapjan — versenyengedély birtokdban — a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéslatogatas igazolasaval,
amennyiben a testnevelésérat kdzismereti tandra nem elézi meg vagy nem koveti.

A felmentésrél sz6l6 szilGi kérelmet minden tanév szeptember 15. munkanapjaig a tanuld testnevelGtanaranak
nyUjthatja be. Az iskola vezet6sége hatarozat formajaban felmentheti egy vagy két testnevelés 6ra latogatdsa

aldl.

A mindennapos testnevelés célja:
e rendszeres testmozgas igényének kialakitdsa
o fizikai erénlét névelése
e testi egészség fontossaganak tudatositasa
e mozgdaskoordinacio fejlesztése
e szabalyok betartdsara nevelés
e személyes higiénia kialakitasa
e sokféle mozgasforma megismertetése
e szocialis kompetenciak fejlesztése

Mindennapos testnevelés megvaldsitdsa szinterei:
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e tornaterem
e tornaszoba

e osztalyterem
e iskolaudvar.

5 Valaszthaté tantargyak, foglalkozasok rendje

Kotelez6en valaszthato tantargy az etika/ hit- és erkolcstan. Minden évben az el8irt idépontban tdjékoztatast
nyujtunk a sziil6knek a tantargy oktatdsdval kapcsolatban, melyekre meghivjuk az egyhazak képviseldit. A sziil6k
szabadon valaszthatnak. Evente egyszer majus 20-ig médosithatnak a vélasztdsukon.

Pedagdgusvalasztas szabalyai: a hit- és erkolcstan tantargy oktatdit az érintett egyhazak jelolik ki.

Minden tanévben lehetdsége van tanuldinknak szakkorok, illetve 7. és 8. évfolyamon felvételi el6készitd
foglalkozasok valasztasara. Amennyiben egy gyermek — kiskord gyermek esetén a szil6 - vdlasztott
tantargy/foglalkozas mellett dontott, koteles részt venni a tandrakon, ahol teljesitményét érdemjeggyel
értékelik.

6 Az iskola illetve a pedagdgusok, alkalmazottak altal szervezett
programok rendje

Az iskola pedagdgusai, illetve alkalmazottai altal szervezett barmely iskolai vagy iskolan kiviili programot az iskola
igazgatdjaval elGzetesen egyeztetni, kell, mely soran tisztazni kell, hogy

e  kik vesznek részt a programon (tanulék, alkalmazottak kore),

e aprogram lebonyolitdsahoz milyen eréforrasra van sziikség,

e milyen forrasbdl keril finanszirozasra (szulGi, alapitvanyi, palyazati, szponzoralt... vagy egyedi fenntartoi
kotelezettségvallalas szlikséges) és

e az alkalmazottak program ideje alatti munkavégzése a munkaidékeretben hogyan keril elszamolasra
(rendkivili munkavégzés csak elGzetes fenntartoi engedéllyel lehetséges).

Az egyeztetett programtervet minden esetben irdsban le kell adni az igazgatdnak, a program megvaldsulasarol
pedig szintén irdsban, be kell szamolni.

A programok részleteit a sziil6kkel a Kréta rendszeren keresztiil kozoIni kell.

Iskolaidén kivili program, illetve a sziil6k altal finanszirozott programon valé részvétel nem tehetd kotelez6vé.
Abban az esetben, ha az egész osztaly kdzosséget érinté osztalyprogramon valamely tanuld anyagi okok miatt
nem tudna résztvenni, minden esetben meg kell keresni annak a lehet8ségét, hogy kiilsé tdmogatassal (sziilGi
tdmogatas, alapitvany, egyéb hozzajarulas) részvétele lehetségessé valjon.

A Pedagodgiai Programban, illetve az éves munkatervben szerepl6 programok fenntarté altali finanszirozasa
kizardlag egyedi igazgatdi igénybejelentés és fenntartdi el6zetes engedélyezés alapjan a koltségvetés
fliggvényében valdsulhat meg.

7 A tanulok tanulmanyi munkajanak, magatartasanak, szorgalmanak
ellenbrzése, értékelése

Az iskola a neveld és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanulmanyi munkajanak folyamatos
ellenGrzését és értékelését.

Az elGirt kovetelmények teljesitését a nevel6k az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megfelel6en a tanuldk
szébeli felelete, irdsbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellenGrzik. Az ellenGrzés kiterjedhet a
régebben tanult tananyaghoz kapcsolodd kévetelményekre is.
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A magyar nyelv, irodalom, matematika, kornyezetismeret tantargyakbdl els6t6l a negyedik évfolyamig, a tanév
végén a tanuldk- a kovetelmények teljesitésérdl - atfogd irasbeli dolgozatban is tanubizonysagot tesznek.

A kovetkezd elméleti jellegli tantargyak: magyar nyelv, magyar irodalom, idegen nyelv, matematika,
természetismeret, térténelem, fizika, kémia bioldgia, foldrajz ellenérzésénél:
e anevel6k a tanulok munkajat egy-egy témakoéron beliil széban és irdsban is ellengrizhetik;
e az egyes témakorok végén a tanuldk az egész téma tananyagat és f6 kovetelményeit atfogd
témazard dolgozatot irnak.

A tanulok szobeli kifejez6készségének fejlesztése érdekében a nevel6k ellendrzik a kbvetelmények elsajatitasat
szobeli felelet formajaban is. A témazard dolgozaton kivil sor kerililhet szdbeli és irasbeli szamonkérésre is, de
minden tanulénak egy évben legalabb egyszer kell felelnie széban is:
e az ének-zene, a rajz, az informatika, a technika tantdrgybdl félévente, valamilyen gyakorlati
tevékenységgel 6sszekapcsolva.

A nevel6k a tanuldk tanulmanyi teljesitményének és el6menetelének értékelését, mindsitését elsésorban az
alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola Helyi tantervében elGirt kévetelményekhez;
emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan valtozott
— fejl6dott-e vagy hanyatlott — az el6z8 értékeléshez képest.

A tanuldk tanulmanyi munkdjanak értékelése az egyes évfolyamokon a kilonb6z6 tantargyak esetében a
kovetkezG6k szerint torténik:
e Az els6 évfolyamon, valamint a mdasodik évfolyam elsé félévében minden tantdrgy esetében csak
szoveges értékelést alkalmazunk.
e A masodik évfolyamon a masodik félévben, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon a tanuldk
teljesitményét, elémenetelét év kdzben minden tantargybdl érdemjegyekkel mindgsitjik.

7.1 Ertékelés az also tagozaton:
Az értékelési rendszer a Pedagdgiai Programunk értékrendjére épiil, a Helyi tantervvel 6sszhangban.

Az ellendrzés és értékelés alapelvei: folyamatossag, rendszeresség, korrektség, igényesség, az objektivitas és
empatia egészséges aranya, a tanuldi 6nkontroll fejlesztésének igénye.

A szamonkérésnek, a tanuldi teljesitmény értékelésének, mindsitésének kovetelményei:

e Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve, amelyhez a tanuld tanara
vezetésével, irdnyitdsdval hozzdjutott.

e Aszamonkérésnek mindig a tanuld tuddsdra kell iranyulnia. A hidnyossagok feltarasanak célja a
tovabbi ismeretszerzés, illetve a hidnyossagok potlasanak segitése.

e Lehet8séget kell adni a tanuldnak a szdmonkérés soran feltart hidnyossagok poétlasara, hibdk
kijavitasara.

o Az értékelés és minGsités sordn arra kell torekedni, hogy az mindenkor a tanulé teljesitményét
tiikrozze, és ne az osztalyban, csoportban kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét.

e Atanulditeljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacio, a képességeknek a megerd@sités utjan torténd
fejlesztése az iranyado elv.

Az értékelés soran szerzett informacidk, visszajelzések alapvetden:
e segitik a tanulast,
e  mindsitik valamely szakaszanak eredményességét,
e alapot adnak a tovabbi fejlesztésekhez.

Az 1. évfolyamon félévkor és év végén széveges mindsitéssel fejezziik ki, hogy a tanulé kivaléan, jél, vagy
megfelelGen teljesitett, felzarkoztatasra szorul, illetve nem megfelelGen teljesitett.
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Az értékelés f6 funkcidja nem a gyerekek osztalyozasa, hanem allapotuk leirdsa, annak érdekében, hogy
megtudjuk, hol és milyen pedagdgiai beavatkozas volna a leghatékonyabb személyiségiik egészének
kibontakoztatasa és teljesitményeik optimalizalasa érdekében.

A széveges értékelés feladata az, hogy a gyermek személyiségében olyan hatast érjen el, hogy altala egy pozitiv
folyamat induljon meg, amely a tanuldsi motivacidjat fokozza. gy cstkkenthetd, illetve elkeriilhetd a
teljesitményszorongas, pozitivan befolyasolhatja a pedagdgus — gyerek — szUl§ viszonyt.

Az irasbeli értékelés egyénre szabott fejl6dési allapotjelentés, helyzetelemzés.

A kovetelmények teljesitési szintjei alapjan torténik a korrekcié és a tovabbhaladdshoz sziikséges anyagok
kijelolése.

Az értékelés a kiilonb6z6 szinvonalu teljesitmények fejlesztésének legjobb lehet&ségeit szolgdlja.

A folyamatos ellendrzés és értékelés pedagogiai céljat csak akkor éri el, ha igazsagos, targyilagos és nem utolsé
sorban jéindulatu.

A legfontosabb a tanuldshoz vald pozitiv attitlid kialakitasa, hogy a tanulék megtanuljanak, és szeressenek
tanulni, a tanulds életiik részévé, szivesen végzett tevékenységgé valjék.

A szoveges értékelés célja az, hogy a szll6k pontosabb képet kapjanak gyermekiik képességeinek és
készségeinek fejl6désérdl, tampontot adjon a gyerekkel torténd foglalkozashoz.

Szoveges értékelést, mindsitést kapnak évfolyamtdl flggetlentl azok a tanuldk, akiket a pedagdgiai
szakszolgalatok valamelyike felmentett valamely tantargy érdemjegyekkel torténd értékelése, mingsitése alol.

Az értékelés madijai:

A gyermek fiizeteibe, kényveibe:
e pontok, csillagok, nyomdak, matricak, rovid, egy-egy mondatos dicséret, buzditas, a teljesitmény
szazalékos értékelése.
e Az irasbeli, dokumentalt értékelést folyamatosan kiegésziti a szébeli értékelés, amelyet minden 6ran
alkalmazunk. A gyermek azonnal visszacsatolast kap munkajarol.
Az e-krétaba, bizonyitvanyba:
o félévkor és év végén szoveges értékelés.

A 2. évfolyam elsd félévében irasbeli szoveggel, pontértékkel, szazalékkal és érdemjeggyel is mindsithetiink,
félévkor a tanuldk teljesitményét, elémenetelét szoveges mindGsitéssel értékeljik. A masodik félévtSl minden
tantargybdl érdemjeggyel mindsitiink, és tanév végén osztalyzattal értékellink.

A szbveges értékelés az iskola elsé évfolyama és masodik évfolyam elsé félévében azonos formai kovetelmények
szerint késziil. A szbveges értékelés tartalmi alapja az E-Krétaban rogzitésre kerl. Kollégaink ezt a mondatbankot
egészitik ki és alkalmazzdak a tanuldk tudasanak, készségeinek, képességeinek mingsitésére.

A 3-4. évfolyamon év kdzben, valamint félévkor és év végén minden tantargybdl osztalyzattal mindsitiink.
Az osztalyzatok, érdemjegyek meghatdrozdsdra az 5 fokozatu skalat alkalmazzuk, a szazalékok érdemjegyre

torténd atvaltasdanak maodja a 10-es pontban talalhatd.

7.2 Ertékelés a fels6 tagozaton:

Az 5-8. évfolyamokon a tanuldk teljesitményét, elémenetelét osztalyzattal mingsitjuk.

Ezen évfolyamokon a tanuld osztalyzatat félévkor az adott félév, év végén pedig az egész év soran szerzett
érdemjegyek, valamint az év kézbeni tanulmanyi munkaja alapjan kell meghatarozni.
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Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kovetkezék: jeles (5), jo (4), kozepes (3),
elégséges (2), elégtelen (1).

Ertékelés osztalyzattal:

e KitlnG (5): jeles, tantargyi dicsérettel. Az adott tantargybdl csak 6tds érdemjegye van.

e Jeles (5): ha a tantargyi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti, tudja a tananyagot,
mindezt alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz. Lényegre mutatdan definial, sajat szavaival
is vissza tudja adni a szabalyt. Tud szabadon, 6nalléan beszélni. Batran mer visszakérdezni, érvelni.

e J6 (4): ha a tantervi kovetelményeknek meghizhatdan, csak kevés és jelentéktelen hibaval tesz eleget.
Hasonlé az 6tosh6z, de aprd bizonytalansagai vannak. Kisebb el6addasi hibdkat vét, definicidi
»,bemagoltak”.

o Kozepes (3): ha a tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval tesz eleget, tobb esetben
nevelGi segitségre, javitasra, kiegészitésre szorul. Ismeretei felszinesek. Kevésbé tud 6nalléan dolgozni,
beszélni. Segitséggel képes megoldani szébeli feladatat, rovid mondatokat mond.

e Elégséges (2): ha a tantervi kovetelményeknek sulyos hidnyossagokkal tesz csak eleget, de a tovabb
haladdshoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik. Egyszavas vdélaszokat ad,
fogalmakat nem ért. Gyakorlatban képtelen 6nallé feladatvégzésre.

e Elégtelen (1): ha a tantervi kovetelményeknek nevelGi Utbaigazitassal sem tud eleget
tenni. A minimumot sem tudja, gyakorlati tevékenysége segitséggel is eredménytelen.

7.3 A sajatos nevelésiigény( tanuldk teljesitményének értékelése

A pedagdgusok tajékozédnak a szakértGi véleményben megfogalmazott javaslatokrél és eszerint biztositjak a
megfelel6 segitséget a tanuldknak. Az SNI és BTMN tanuldk a szakértGi vélemény alapjan kapjak meg azokat a
tobbletsegitségeket, kedvezményeket, amiket a szamonkérések soran tudnak igénybe venni.

Az irdsbeli mérések szamonkérések formai:

. év eleji ismétl6 dolgozat — nem lehet szdmonkérés. Célja: az év eleji ismétlés utan a hianyossagok
feltérképezése, majd potlasa.
o  félévifelmérd
° év végi felméré
o tdjékozddod felmérd
e  témazard dolgozat
. ropdolgozat
. irdsbeli felelet
. projektmunka
. képességek, készségek mérése:
= jskolan beldl
= orszagos mérések
A mérések eredményeit mindig a lehet6 legteljesebben kielemezziik, hogy felhasznalhassuk a tovabbi célok
meghatdarozdsahoz.

Gyakorlati mérés

A gyakorlottsag mérése azokban a tantargyakban, illetve témakdrdkben, ahol a tanuldknak megfelelS lehetGsége
volt a gyakorlati ismeretek megszerzésére.

Ropdolgozatok és Témazdard dolgozatok, irdsbeli felmérd értékelése:

e 90% - 5 (jeles)
o 75% - 89 % 4 (j6)
e 50% - 74% 3 (kozepes)
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e 30% - 49% 2 (elégséges)
e 0% - 29% 1 (elégtelen)

A minimum felmérék értékelése:

e 90% - 5 (jeles)

o 75% - 89 % 4 (j6)

e 60Az % - 74% 3 (kozepes)
e 50% - 60 % 2 (elégséges)
e 0% - 49 % 1 (elégtelen)

Az egyes érdemjegyek a értékelések atlagaba a kdvetkezd sulyozassal szerepelnek:

e Ropdolgozat: 100%
e Témazaré dolgozat: 150%
e Szobeli felelet: 100%
e Orai munka: 100%
e Oraifeladat: 30%
e Projektmunka: 50%
e Gyakorlati feladat: 80%
e Hazi dolgozat: 50%
o Hazifeladat: 30%
e Mas intézménybdl hozott értékelés: 80%
e Digitdlis oktatas soran szerzett érdemjegyek: 75%
o Egyéb: 75%

A szorgalmi idében adott érdemjegyek visszajelentd, informativ értékiiek. A bizonyitvanyba (félévi/évvégi) irt
osztalyzat 6sszefoglald képet ad a tanuld 6sszteljesitményérdl, mingsiti a tanuld éves munkajat.

Az osztalyzat nem feltétleniil az érdemjegyek pontos kdzépardnyos értéke, mert benne nagyobb sullyal esnek
latba a témazardk eredményei. Ugyanakkor figyelembe vehet§ a tanuld éves aktivitasa, az alapkévetelményeken
tulmutato egyéb ismerete is.

Ha a tanuld érdemjegys:inek sulyozott Félévi/évvégi osztalyzata
matematikai atlaga
<1,75 1 (elégtelen)
1,75-2,40 2 (elégséges)
2,41 -2,59 a szaktanar dontése alapjan 2 (elégséges) vagy 3 (kdzepes)
2,60 -3,40 3 (kozepes)
3,41 -3,59 a szaktanar dontése alapjan 3 (kdzepes) vagy 4 (j6)
3,60 — 4,40 4 (j9)
4,41 -4,59 a szaktanar dontése alapjan 4 (j6) vagy 5 (jeles)
4,60 — 5 (jeles)

7.4 Az iskolai irdsbeli beszamoltatdsok rendje és korlatai

Az irasbeli beszamolas (félévi felméré, év végi felmérd, tajékozodod felmérs, témazard dolgozat) idejérdl és
témajardl a pedagdgus eldre tajékoztatja a tanulodkat.

Egy tanitasi napon az osztalykozosség legfeljebb kett6 témazard dolgozatot irhat, melynek idGpontjat a tanar 1
héttel el6re kozli a tanuldkkal és bejegyzi az e-Krétaba-

Hatodik 6raban témazaro iratasa nem lehetséges (kivétel: a heti egy tandras tantargyak, illetve, ha az érarend
mas lehet6séget nem biztosit). A tanarnak minden dolgozatot két héten belil ki kell javitania.
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Ha egy tanuld a témazardt megel6z6 két vagy tobb orardl igazoltan hidnyzott, nem kell értékelni a felmérét.
Pétlasardl és annak id6pontjardl a szaktanar dont, egyeztetve a tanuldval.

A tanuldk mindennem( tevékenységét (teljesitményét) értékeljik, de nem minden esetben osztalyozzuk. Az
osztalyzatokat viszont minden esetben, széban is, konkrétan, targyszerden, szoveges indoklassal egészitjik ki.

Az értékeléssel a sokoldalian fejlett személyiség gyarapoddsat segitjik el6. A tanuld tudja, értse, milyen
teljesitményt nyujtott, mire képes, mik a hidanyossagai, hogyan tudja ezeket megsziintetni.

A tanulék munkajanak, elémenetelének folyamatos értékelése érdekében minden tanulé munkdjat havonta
legalabb egy érdemjeggyel kell értékelni.

A tanuldk tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanuldk irasbeli
dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény (pontszdm) érdemjegyekre
torténd atvaltasat a kovetkez6 aranyok alapjan végzik el a szaktargyat tanitd nevel6k:

Az értékelés a dolgozatirast kovet&en legkésSbb 2 héten belil bekeriil az E-Krétaba.

7.5 Magatartas

A tanuldk magatartasanak értékelésénél és minGsitésénél a példds (5), jo (4), vdltozo (3), rossz (2)értékelést
hasznaljuk.

A tanuldk magatartdsat az osztalyfénok minden hénap végén értékelik, az értékelést rogzitik az E-Krétdban.

A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfénok javaslata alapjan a nevel6testiilet allapitja meg.

A félévi és az év végi osztdlyzatot a Bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Magatartas Példas Jo Viltozé Rossz
1. Aktivitas, példamutatas lgen magas Kozepes Gyenge Negativ vagy
foku rombold
2. A kozosségi célok Igen Ellene nem Ingadoz6 Szemben all
érdekeinek figyelembe vét
vétele
3. Munkaéban valo Elen jar Aktivan részt K6z6mbds Erdektelen
részvétel vesz
4. Hatésa a kozosségre Pozitiv Befolyast Nem art Negativ
nem gyakorol
5. Torédés tarsaival Gondos, Segitokész Ingadozo K6z6mbos,
segitOkész gatlo
6. Hazirend betartasa Betartja, arra Betartja Részben Sokat vét
masokat is betartja ellene
0sztonoz
7. Viselkedés, hangnem Kifogastalan Kivannival6t Udvariatlan, Durva,
hagy maga nyegle goromba
utan
8. Fegyelmezettség Nagyfoku Megfelel6 Gyenge Elégtelen

Iskolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kbvetkezék:

a)

Példas (5) az a tanuld, aki:

a Hazirendet betartja;

a tandran és a tandran kiviil példamutatdan, rendesen viselkedik;

kotelességtudd, feladatait teljesiti;
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onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;

tisztelettudo;

tarsaival, nevelGivel, a felnGttekkel szemben udvariasan, el6zékenyen, segitGkészen viselkedik;
az osztaly és az iskolai kozosség életében aktivan részt vesz;

Ovja és védi az iskola felszerelését, a kdrnyezetet;

nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;

b) J6 (4) az atanuld, aki:

a Hazirendet betartja;

tanoran vagy a tandran kivili foglalkozdsokon rendesen viselkedik;

feladatait a téle elvarhaté modon teljesiti;

feladatokat 6nként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti;

az osztaly- vagy az iskolakozosség munkajaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt;
nincs irasbeli int6je vagy megrovasa.

c) Valtozoé (3) azatanuld, aki.

az iskolai Hazirend elGirasait nem minden esetben tartja be;

a tandran vagy tandran kivil tobbszor fegyelmezetlenil viselkedik;
feladatait nem minden esetben teljesiti;

el6fordul, hogy a tdrsaival, a felnGttekkel szemben udvariatlan, durva;
a kozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
igazolatlanul mulasztott;

osztalyfénoki intGje van.

d) Rossz (2) az a tanuld, aki:

A magatartas elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt szempontok kozil

a Hazirend elGirasait sorozatosan megsérti;

feladatait egyaltaldn nem, vagy csak ritkan teljesiti;

magatartdsa fegyelmezetlen, rendetlen;

a tarsaival, a felnGttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
viselkedése rombold hatdsu, az iskolai nevelést, oktatdst akaddlyozza;

tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;

tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfénoki megrovasa vagy ennél magasabb

fokozatu bintetése.

legalabb haromnak az egylttes megléte (vagy megsértése) szlikséges.

7.6 Szorgalom

A tanuldk szorgalmat els6é évfolyamon félévkor és év végén, valamint masodik évfolyamon félévkor szoveggel

értékeljak.

A masodik évfolyamon év végén, valamint a magasabb évfolyamokon, a tanuldk szorgalmanak értékelésénél és
mindsitésénél a példas (5), j6 (4), valtozd (3),hanyag (2) érdemjegyeket, illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A masodik évfolyam masodik felében, valamint a magasabb évfolyamokon, a tanulé szorgalmat az osztalyfénok
minden hdnap végén érdemjegyekkel értékeli. Ezt a Napldba és a Tajékoztato flizetbe bejegyzi.

A szorgalom félévi és év végi osztdlyzatat az osztalyfénok javaslata alapjan a nevel6testiilet dllapitja meg.

A félévi és az év végi osztalyzatot a Bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Szorgalom Példas Jo Valtozo Hanyag

1. Tanulmanyi munka Igényes. Figyelmes. Ingadozb. Hanyag.

2. Munkavégzés Kitartd, pontos, | Rendszeres. Rendszertelen. | Megbizhatatlan.

megbizhato.

3. Altalanos tantargyi Mindent Oszténzésre Sok segitséget Feladatat nem
munkavégzés elvégez. dolgozik. igényel. végzi el.

4, Tobbféle feladatot Igen. Keveset. Ritkan. Nem.
vallal-e?
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Tanoéran kiviili Igen sokszor, Eléfordul. Ritkan. Egyaltalan
informaciok rendszeresen. nem.
felhasznalasa

Az iskolaban a szorgalom értékelésének és minGsitésének kovetelményei a kovetkezdk:

a) Példas (5) az atanuld, aki:

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
tanulmanyi feladatait minden tantargybdl rendszeresen elvégzi;

igényli tuddsa bévitését, céltudatos és ésszerlien szervezi meg munkajat;
a tandrdkon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
munkavégzése pontos, megbizhatd;

a tandran kivili foglalkozasokon, versenyeken 6nként részt vesz;

b) J6 (4) az atanulg, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;

figyel az érakon, hazi feladatait lelkiismeretesen elvégzi;

rendszeresen, megbizhatéan dolgozik;

a tandrdkon tobbnyire aktiv;

tébblet feladatot, tandran kivili foglalkozason vagy versenyeken valé részvételt 6nként nem vagy
ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;

taneszkozei tisztak, rendezettek.

c) Valtozé (3) azatanuld, akinek:

tanulmanyi eredménye elmarad képességeitél;

tanulmanyi munkaja ingadozd, a tanulasban nem kitarto, feladatait nem mindig teljesiti;
felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;

érdemjegyeit, osztdlyzatait tobb targybdl is lerontja;

onallé munkajaban figyelmetlen, a tandrdn tébbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel dolgozik.

d) Hanyag (2) az a tanulé, aki:

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében;

az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;

tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen;

feladatait tobbnyire nem végzi el;

felszerelése hianyos, taneszkozei rendetlenek;

a tanulashoz nyujtott nevel&i vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil;
félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybdl elégtelen.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt szempontok kozil
legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) szlikséges.

Azt a tanuldt, aki képességihez mérten

példamutatd magatartast tanusit,

vagy folyamatosan jé tanulmanyi eredményt ér el,

vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kdzosségi munkat végez,

vagy iskolai, illetve iskolan kivili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken, vetélked6kon vagy
elGadasokon, bemutatdkon vesz részt,

vagy barmely mas mdédon hozzajarul az iskola jo hirnevének megérzéséhez és noveléséhez, az iskola
jutalomban részesitheti.

7.7 Az iskolai jutalmazas formai

Az iskoldaban tanév kézben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

szaktanari dicséret,
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e nevelGi dicséret,

e  osztalyfénoki dicséret,

e igazgatadi dicséret,

e nevel6testiileti dicséret.

Az egész évben példamutaté magatartast tanusito és kiemelkedé munkat végzett tanuldk a tanév végén
e szaktargyi teljesitményért,
e példamutatéd magatartasért,
e kiemelked6 szorgalomért,
o  kozOsségi munkdért,
e példamutaté magatartdsért és kiemelked6 szorgalomért dicséretben részesithetdk.

Az egyes tanévek végén, a kitlin6 eredményt elért tanuldk oklevelet és kdnyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzaré
linnepélyen az iskola kbzossége el6tt vehetnek at.

Az iskolai szint(i versenyeken, vetélked6kon, illetve el6adasokon, bemutatékon eredményesen szerepl6 tanuldk
osztalyfénoki dicséretben részesilnek.

Az iskolan kivili versenyeken, vetélked6kon, illetve el6adasokon, bemutatdkon eredményesen szerepl6 tanuldk
igazgatoi dicséretben részesiilnek.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytdllast tanusitd tanuldi kozosséget
csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A dicséretet irdsba kell foglalni, és azt a szUl6 tudomasara kell hozni.

7.8 Bintetések

Azt a tanuldt, aki
e tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
e vagy a Hazirend elGirasait megszegi,
e vagy igazolatlanul mulaszt,
e vagy barmely médon art az iskola jo hirnevének, blintetésben részesitjlik.

Az iskolai biintetések formai:
e szaktanari figyelmeztetés;
e nevelGifigyelmeztetés;
e osztalyfénoki figyelmeztetés;
e  osztalyfénoki intés;
e  osztalyfénoki megrovas;
e igazgatdi figyelmeztetés;
e igazgatdiintés;
e igazgatdi megrovas;
e tantestileti figyelmeztetés;
e tantestiletiintés;
e tantestileti megrovas.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l azonban indokolt esetben — a vétség
sulydra vald tekintettel — el lehet térni.

Atanuld sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatdl el kell tekinteni, s a tanulét azonnal
legalabb az ,igazgatodi figyelmeztetés” bilintetésben kell részesiteni. Sulyos kotelességszegésnek mindsilnek az
alabbi esetek:

e azagresszid, a masik tanuld megverése, test-lelki bantalmazasa;
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e az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskoldba hozatala, fogyasztasa;
e aszandékos karokozas;
e aziskola neveldi és alkalmazottai emberi méltdsaganak megsértése;

e ezeken tul mindazon cselekmények, melyek a biinteté térvénykonyv alapjan blincselekménynek
minG&silnek.

A bilntetést irasba kell foglalni, és azt a sz(l6 tudomasara kell hozni.

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, ellene a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC.
térvény rendelkezései alapjan fegyelmi eljaras indithatd. A tanuld a fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal
fegyelmi biintetésben részesiil.

7.9 Az otthoni felkészlléshez elGirt irdsbeli és szobeli feladatok
meghatarozasanak elvei és korlatai

Mind az irasbeli, mind a szdbeli hazi feladatokat a gyermek életkori sajatossagaihoz, teljesit6képességéhez kell
igazitani, hogy képes legyen 6nalldan, maga megoldani. igy valéban elérheti igazi céljat, a készségfejlesztéshez
sziikséges gyakorlds.

A feladatok mennyisége feleljen meg az életkori sajatossagoknak. A megtanulandé tananyag mennyiségének
meghatdrozdsanal figyelembe vessziik a tobbi tantargyat is.

Differencialt, egyénre szabott, vagy valaszthatd hazi feladat addsara téreksziink. Még az azonos korosztalyba
tartozé tanuldkndl is figyelembe kell venni eltér§ értelmi képességiiket, munkatempodjukat, pszichés
terhelhetGségiliket. Feladat addsanal legylink kiilonosen tekintettel a sajatos nevelési igény(i tanuldkra!l

Alsd tagozaton, valamint 5-6. évfolyamon kiemelt jelentGségi a napi szintli hangos olvasas gyakorldsa, mert ez
alapoz meg minden tovabbi tanulasi folyamatot.

e Iskolai szlinetre nem adunk hazi feladatot.
e Torekszink arra, hogy a tanuldk az otthoni felkésziilésiik soran digitalis alkalmazasokat is hasznaljanak.

7.10 A tanuldk fizikai dllapotdnak mérése

A Magyar Didksport Szévetség egy olyan mérési-értékelési tesztrendszert fejlesztett ki (NETFIT - Nemzeti
Egységes Tanuldi Fittségi Teszt), amely segitséget nyujt abban, hogy nyomon tudjuk kévetni a tanulok fittségi
allapotanak (all6képesség, er6, hajlékonysag, testtomegindex) valtozasait.

A felmérést végz6 pedagdgus altal rogzitett eredmények alapos tajékoztatast nyujt a tanuldk és a hasonld
korcsoportu didkok egészséggel 6sszefliggd fittségérol.

A NETFIT fittségmérési rendszer négy kiilonbozé fittségi profilt 4 (9 mérést) kilonboztet meg. A mérések
eredményei teszttdl fliggben két, illetve harom zénaba keriilhetnek. Egészségzdndba, fejlesztési zdnaba, fokozott
fejlesztési zondba.

Fittségi tesztek a kovetkezdk:
o TestOsszetétel és taplaltsagi profil:
Testtémeg mérése — testtomeg-index (BMI)
Testmagassag mérése
Testzsirszazalék-mérése — testzsirszazalék
e  Aerob fittségi (all6képességi) profil:
Alldképességi ingafutds teszt (20 méter vagy 15 méter) — aerob kapacitds
e Vazizomzat fittségi profil:
Utemezett hasizom teszt — hasizomzat ereje és eré-alléképessége
Torzsemelés teszt — térzsfeszitd izmok ereje és nyujthatdsaga
Utemezett fekv6tamasz teszt — fels6test izomereje
Kézi szoritéeré mérése — kéz maximalis szorito ereje
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Helybdl tavolugras teszt — alsé végtag robbanékony ereje
e Hajlékonysagi profil:
Hajlékonysagi teszt — térdhajlitéizmok nyujthatdsaga, csipGiziileti mozgasterjedelem

A NETFIT szoftveres alkalmazdsa olyan személyre szabott értékelési lehet6séget kindl minden tanuld szamara,
amely vizudlisan is szemlélteti a fittségi allapotot, valamint konkrét ajanlasokat fogalmaz meg a fejlesztés
érdekében.

Az adott tanév rendjében meghatarozott idészakban a testnevelés szakos pedagdgusok meghatdrozott modon,
orszagosan egységes elvek és mddszerek szerint elvégzik a méréseket. Alkalmazzdk a Nemzeti Egységes Tanuloi
Fittségi Teszt (a tovabbiakban: NETFIT) rendszert, a felmérésben és adatrogzitésben.

A didkok és a sziil6k a tanuldi mérési azonosito segitségével tdjékozddhatnak a rogzitett eredményekrél.

A szakmai munkak6z6sség, ezen beliil a testnevelés szakos pedagdgusok csoportja elemzi az intézményi szintd
eredményeket, és ha sziikséges javaslatot tehet az Egésznevelési programunk médositasara.

8 A csoportbontasok elvei, szabalyai

Intézménylinkben bontott csoportban tanuljak a gyerekek
e azidegen nyelvet
o évfolyamtdl egyéni haladast segit6, az egyéni képességeket figyelembe vevé egyéni fejlesztésen
vehetnek részt, illetve
e évfolyamtdl az etika/ hit- és erkblcstan tantargyat
A csoportok kialakitasa az osztalylétszamok, a rendelkezésre allé 6ratdmeg és a szervezési lehet6ségek (6rarend,
szakos pedagdgusok szama) alapjan keriil meghatarozasra.

A csoportbontds sziikségessé valhat az osztdly 1étszamatdl és Osszetételétdl fliggben, mely az adott tanév
tantargyfelosztasaban jelenik meg, figyelembe véve az engedélyezett statuszok szamat és a felhasznalhato
oratomeget.

A csoportok kialakitasanak f6 szempontjai a kbzel azonos Iétszam (14 f6nél kevesebb nem lehet) és tudasszint.

A differencidlt tantargyi csoportok 6sszetételét a szaktanarok - felmérdé dolgozat iratasaval, esetenként szébeli
beszélgetéssel, a félévi és év végi osztdlyzatok és a szaktanari vélemény figyelembevételével alakitjak ki,
megteremtve az atjarhatdsag lehetGségét is. A tantargyi bontott csoportok (osztalyon belili vagy évfolyamszintd)
atjarhatdsagat a szaktanar a gyermek és a szil6 kozosen, vagy kilon-kalon is kezdeményezheti. A csoporton
bellli mozgas lehetGségét a félévben, illetve év végéig teljesitett témazardk, illetve egyéb eredmények tehetik
lehetévé. Az atjarhatdsag elbiralasanal fontos szempont a csoportok [étszamanak figyelembevétele is. Megdbrizve
a csoportok kozel azonos létszamat.

Az Etika/ Hit- és erkolcstan tantargy csoportjait a szll6i valasztasa alapjan szervezzik. Az etika tantargyat a
megfelel6 végzettséggel rendelkezé pedagdgusa tartja vagy a tanar illetve tanité kollega. A Hit- és erkodlcstan
csoportokat a megnevezett egyhaz hitoktatdja tanitja. A csoport kialakitasa az igényeknek megfelel&en torténik.
Létszdmkorlat nincs.

9 Atanuldk esélyegyenl@ségét szolgald intézkedések

Az intézményben az esélyegyenl8ség, valamint az egyenl6é banasmdd kovetelménye biztositasa érdekében a
kovetkez6 feladatok vannak:
e az iskolai hattérbdl adddd, esélyegyenlGséget, valamint az egyenld bandsmdd kovetelményét sértd
korlilmények feltarasa, és azok kezelési mddjanak meghatarozasa,
e a csaladi hattérbdl fakadd esélyegyenléséget, valamint az egyenl6 banasmod kdvetelményét sérté
korGlmények feltarasa, és azok kezelési mddjanak meghatarozasa,
e az iskola azon egyiuttm(ikodési kapcsolatainak meghatdrozasa, illetve a kapcsolattartasban elldtando
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feladatok leirdsa, melyek segitik az esélyegyenlGség és az egyenlé banasmdd kovetelményének
megtartasat,

e a szll6k jogainak és kotelezettségeinek meghatarozasa, az ezzel kapcsolatos intézményi feladatok
rogzitése,

e a pedagogusok jogainak és kotelezettségeinek meghatarozdsa, valamint az ezekkel kapcsolatos
intézményi feladatok rogzitése,

e a tanuldk jogainak és kotelezettségeinek meghatarozasa, valamint az ezekkel kapcsolatos intézményi
feladatok azonositasa,

e a tanuldk tanulmanyainak folytatdsdval, teljesitménylk értékelésével kapcsolatos feladatok
meghatdrozasa.

9.1 Helyzetfelmérés, elemz6 munka

Minden tanévben torekszink a helyzetiink targyszerl és pontos feltarasdra, ehhez szakmai egylittm(ikodési
rendszert alakitottunk ki.

A hatranyos helyzetd tanuldk esélyegyenl&ségének megteremtése érdekében egylittmikddiink a Csalad Segit6
és Gyermekjoéléti Kozpont munkatarsaival.

Az esélyegyenlGségre torekvésiink sikere a tanuldi kudarcok csokkentése. A meggy6z6, felvildgosité munka,
jelent8s része harul az osztalyfénokokre és a napkozis és tanuldszobas nevelSkre, akik kdzvetleniil nyomon
kovethetik a hatranyos helyzeti tanuldink mindennapjait, igy egy kialakitott jelz6rendszeren keresztll tudnak
kommunikalni a szlil6kkel, a szakemberekkel.

Meggy6z6désiink, hogy az iskolai tanuldi kudarcok lekiizdésének, az esélyegyenléség megteremtésének egyik
meghatdrozo feltétele, hogy szakmailag felkésziilt nevelGink mar az iskolaskor kezdeti szakaszan felismerjék
azokat a hatranyokat, akadalyokat, amelyek tanuldink elémenetelét nehezitik. Ezért tarjuk fontosnak a
folyamatos szakiranyd tovabbképzéseken valé részvételt. Célunk: hogy helyileg biztositsunk olyan
pedagdgusokat, akik a tanulasi nehézségekkel kapcsolatos, a logopédiai kezelésre, diszlexia prevenciéra szorult
tanulékkal eredményesen tudnak dolgozni.

Tapasztalatunk az, hogy sajnos a hatranyos helyzet(i tanuldk szilei altaldban az iskolai Ggyekben nem igazan
keresik a kapcsolatot a pedagdgussal. A legtobb esetben a pedagdgusnak kell keresni a kapcsolatot a csaladokkal
az észlelt tanuldi kudarcok megsziintetése érdekében. Tapasztalatunk az, hogy a tanulasi nehézségekkel,
magatartdsi problémakkal, alkalmanként hianyos felszereléssel rendelkez6 tanuldk sziilei a fogaddnapokra,
szUlGi értekezletekre sem gyakorta jonnek el.

A tanuldi kudarcok f6 oka legtdbb ilyen esetben a sziil6i odafigyelés hidnya, vagy a szil6k engedékenysége,
tehetetlensége. Ezen a helyzeten 6nmagdban az iskola nehezen tud valtoztatni; minden nevelési partner
segitségét igénybe kell venni.

9.2 A hatranyos és veszélyeztetett helyzet feltérképezése

Minden tanév elején elvégezziik az iskola tanuldinak szocidlis-egészségligyi feltérképezését. Hatranyos
helyzetlinek tekintjiik azokat a gyermekeinket, akiket iskolai elé6meneteliik szempontjabdl kiilonb6z6 tényez6k
gatolnak az elvarhato, normal Gitem( fejlédésben. E statusok felmérésére egy kategoriarendszert dolgoztunk ki,
amely a kovetkezd okokat veszi figyelembe:

e  kornyezeti viszonyok;

e agyermek személyiségében rejl6 okok;

e anyagi tényezbk;

e egészségligyi szempontok.

Veszélyeztetettnek tekintjiik azt a tanuldt, akinek testi vagy pszichés fejl6dését az 6rokolt vagy szerzett organikus
karosodasok, a kornyezeti artalmak vagy a rossz interperszonalis kapcsolatok akadalyozzak. A veszélyezteté
tényez6k rendszerint halmozottan hatnak és érvényesiilnek.

A helyzetfelmérésekben az osztalyf6nokok vesznek részt.
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A tanuld iskolai munkajaban bekévetkezé szembetiing visszaesés, sulyos magatartdsi problémak, igazolatlan
hidnyzasok esetén jelzéssel éliink és a szocialis segitd besegit az okok feltardasdba, a problémas helyzet
kezelésébe.

9.3 Aziskolai tevékenységrendszer —intézkedések, modszerek, megoldasok

A tanuldk esélyegyenl8ségét szolgald intézkedések
e  Napkozi, tanuldszoba biztositasa.
e Az egyéb foglalkozasokon és iskolan kivili segit6 programokban vald részvétel tamogatasa.
e  Emelt szintli/emelt 6raszamu képzésbe val6 bevonasuk.
e  Asajatos nevelési igényl tanuldk integraltan torténd oktatasa.
e Alemorzsolddas csokkentése érdekében differencidlt képességfejlesztés, felzarkdztatas szervezése.
e Atovabbtanulas kériltekinté megszervezése, palyavalasztasi tanacsadas.
e Atfogé tervek készitése a tanuléi hianyzasok csékkentésére
e Tandran kivuli foglalkozasok
e Kirdnduldsok
e Hdaromhavonta megbeszélések a sziil6kkel

Hatranyos helyzeti tanuldink iskolai kudarcainak sokféle kivaltd oka van, és ha ismerjik ezeket, akkor a megel6z6
munka terén eredményesek tudunk lenni. Ezért kiemelt pedagogiai feladat a tanuldk életkérilményeinek,
viselkedés- és tanulasi kulturdjanak figyelemmel kisérése, a negativ valtozdsokra utald jegyek felismerése és a
gyors, hatékony pedagdgiai reagalas.

Az iskola lehetdségei behatdroltak a megel6zés terén is, nem kiilonben a hatranyos és veszélyeztetett helyzetben
él6 tanuldk otthoni koridlményeinek valtoztatasaban. A jelz6rendszer pontos, folyamatos és hatékony
m(ikodtetése lehetség a problémak felismerésében és kezelésében.

Lehet8séget biztositunk a lemaradd tanuldk felzarkdztatdsara, a tehetséges tanuldk képességeinek
kibontakoztatdsara.

A palyavalasztasrdl sz6l6 kimutatdsaink szerint a hatranyos és veszélyeztetett helyzetben l1évé végzds tanuldinkat
is felveszik a kdzépiskolak, els6sorban — gyengébb tanulmanyi eredményeik miatt — a szakképzé és szakiskolak.

Minden alsés osztalyban heti rendszerességgel tantargyi felzarkoztatast végeznek a neveldk, ahol a hatranyos
helyzetiik miatt, vagy valamilyen mas okbdl (hosszabb betegség, kiilfoldi tartdzkodas) vesznek részt a tanulok.

Kiemelt iskolavezetési feladat e tevékenységi korokhoz a megfelel6 személyi és targyi feltételek biztositasa.

Egyes tanuldk tanulmanyi sikertelenségeiket sportsikerekkel potolhatjak. Célunk minél tébb hatranyos helyzet(
tanulét bevonni a sportolasba, mert ez biztositja a legdsszetettebb nevelési lehet&séget, az altalanos
jellemformalastdl az akaraterén at a szabadidd hasznos eltoltéséig.

Sportszakkorokon szamtalan gyermek ismerkedik meg a sportolas 6romével és jut sikerélményhez. Iskolank ezen
a téren rendkivil sikeres munkat végez. A magyar Kézilabda Szovetség altal szervezet ,Kézilabda az iskolakban”
utanpaotlas nevels intézménye vagyunk.

Az esélyegyenldségi torvényben foglaltak betartasaval egyenld esélyt kivanunk biztositani tanuldinknak a sikeres
iskolai el6menetelhez.

A fejleszt6 foglalkozasok mellett alsé tagozaton korrepetaldasokat szerveziink. Figyelembe vessziik az egyéni
sajatossagokat. A pedagdgusok sziikség esetén maodositjdk a kiadott feladatok mennyiségét, vagy novelik az
id6keretet.

Mindennapos nevel§-oktaté munkank soran toreksziink a szocidlis hatranyok kompenzalasara.
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10 Zaro rendelkezések

10.1 Pedagodgiai Program hatalybalépése

A Pedagdgiai Program a fenntarté altali elfogadasat kovetéen 2024. szeptember 1-jén |ép életbe és visszavondasig
érvényes. A Pedagdgiai Program hatalybalépésével egyidejlileg érvényét veszti a 2020. szeptember ho 15. napjan
készitett (el6z6) Pedagdgiai Program, melyre jelen programunk épil.

10.2 A Pedagdgia Program felllvizsgalata

A Pedagdgiai Program fellilvizsgalatara sor keril jogszabalyi elGiras alapjan , illetve jogszabalyvaltozas esetén
vagy ha mddositasat kezdeményezi az intézmény nevelGtestiilete, a diakdnkormanyzat, a szll6i szervezet. A
kezdeményezést és a javasolt mddositasokat az intézmény vezetdjéhez kell benyujtani. A Pedagogia Program
modositasi eljardsa megegyezik a megalkotasanak szabalyaival.
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